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APRESENTACAO

O Colégio Episcopal e a Cogeam entregam a Igreja o Plano Nacional
Missionario para o periodo 2012 a 2016. O 192 Concilio Geral aprovou
por unanimidade este Plano que traz os conteddos que denominamos os
alicerces, os compromissos missiondrios, nossas énfases missiondrias e
prioridades que devem estar na mente e no corag¢do da Igreja em sua
acdo missiondria, tendo em vista que a Avaliagdo Nacional constatou
o crescimento do povo metodista em seu compromisso missionario.

Para facilitar sua presenca na vida da igreja e o acompanhamen-
to de sua execuc¢do, este Plano contém itens como “Onde queremos
chegar”; “O que fazer?”, a avaliacdao da caminhada e os temas de cada
periodo eclesiastico. Nesta edicdo, vem acompanhado do Plano para
a Vida e Missdo da Igreja, documento basico do metodismo brasileiro
desde 1982.

Junto com este documento, externamos nossa vibracdo pela
presenca do Espirito Santo em néds, na expectativa de que ele possa
ser um instrumento motivador e facilitador da igreja em todos os seus
niveis, como “comunidade missionaria a servigo do povo, espalhando
a santidade biblica por toda terra”.

Sao Paulo, 09 de setembro de 2011.
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PARA COMECAR:
UM OLHAR SOBRE A
REALIDADE

O fortalecimento dos eixos missionarios deste
Plano Nacional Missiondrio possibilitara, sob a graca de
Deus, dar continuidade histérica a uma Igreja que se en-
contra numa dinamica conciliar, episcopal e conexional.
Lembramos as palavras do Colégio Episcopal da Igreja
Metodista ao 15° Concilio Geral: “precisamos de uma
pneumatologia (doutrina do Espirito Santo) profética,
critica e transformadora da realidade brasileira; caris-
mdtica (vivida na sua diversidade dos dons, ministérios
e servigos concedidos pelo Espirito Santo, livremente, a
todos os crentes), comunitdria (o povo sobrepondo-se
ad mdquina burocrdtica e as liderangas personalistas) e
missiondria (voltada para fora da instituicdo metodista
em diregcdo ao povo brasileiro)”.

Assim sendo, o povo metodista é chamado, a partir
de um zelo evangelizador, para uma arrancada missio-
naria, tendo um ministério pastoral ainda mais focado
na Palavra de Deus, nos Sacramentos, no compromisso
com a unidade e na dimensdo conexional da Igreja e
um chamado ao laicato a fim de que cada metodista
seja um instrumento de Deus, no exercicio dos dons,
ministérios e frutos santificadores. Desta forma, almeja-
-se um revigoramento do discipulado na perspectiva da
obra reconciliadora de Jesus Cristo, gerando uma vida
de santidade e servico a comunidade.

A lgreja Metodista no Brasil tem uma estrutura
gue se desdobra em diversas areas: nacional, regional,
distrital e local. Além disso, ha instituicdes educacionais
e sociais. Cada nivel de atuacdo da Igreja Metodista
elabora o seu Plano de A¢do Missionaria. Esses Planos
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O Plano de Acdo
de cada esfera
ou nivel da vida
da Igreja deve
contemplar as
atividades e
programas em
consondncid com
cada realidade
especifica,
sem esquecer
dos principios
orientadores
nacionais. Isto é
conexidade!



Ao estabelecer o
Plano de Acdo de
sua igreja local
ou instituicdo,
tenha sempre em
mente as énfases
ndaciondis e das
peculiaridades
missiondrids
de sua Regido
Eclesidstica!

Ao fazera
leitura da
conjunturd atual,
tente identificar
quais os desafios
mais diretamente
tocam d sud
esfera de acdo.
Que propostas
concretas se
pode fazer para
enfrentd-los?
Como apresentd-
las no seu Plano
de Acao de modo
mais eficiente?

serdo construidos e escritos em consonancia com nosso
tempo, nossa vocacdo eclesial e com as necessidades
do povo, sendo a Igreja também parte deste. E inten-
cional a inclusdo da palavra “a¢do” nos titulos desses
Planos, porque sdao programaticos. Um Plano de Acdo,
numa fase de detalhamento, terd que atender a estas
indagagOes: O qué? Para qué? Para quem? Com quem?
Como? Onde? Quando? Com quanto?

Nao se trata de repetir as mesmas acdes em to-
dos os ambitos. E importante entender e configurar a
especificidade operacional de cada nivel, que cumpre os
compromissos assumidos de acordo com as suas compe-
téncias. Contudo, as acdes de cada nivel repercutem nos
demais, de tal modo que precisam estar em interagao
na totalidade da missao.

Na lIgreja, planejar as agBes missionarias é uma
tarefa em mao dupla, indo e vindo entre os seus diversos
ambitos. Cada Plano de A¢do Missionaria —em acordo
com as competéncias e responsabilidades do nivel a que
pertence — tem que considerar as realidades, caracte-
risticas e possibilidades dos demais ambitos.

Tanto o Plano Regional de A¢do Missionaria como
Plano Local tém que considerar e acompanhar os di-
recionamentos, prioridades e compromissos expostos
neste Plano Nacional Missiondrio. Cada Plano de Acao,
no nivel em que estiver, apresente com clareza quanto a
forma e a quem cabe a responsabilidade do seu acom-
panhamento, tendo em vista obter-se efetiva realizacao
de programas, projetos e atividades nele propostos.

MARCAS DO TEMPO PRESENTE

O momento atual estd profundamente permeado
pelas forcas do mercado, em especial, o globalizado.
O individualismo justifica a indiferenga. A busca do
lucro a qualquer prego passa a ser parte fundamental
daideologia dos grupos religiosos de “sucesso”. A ex-
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clusdo social das multidGes, sem acesso ao mercado,
ao lado da valorizagdo do sucesso pessoal de quem
sabe competir ou gozar as vantagens do oportunismo,
agravam a violéncia social. O quadro religioso se tornou
confuso com a emergéncia dos novos critérios, distantes
dos valores éticos fundados na valorizacdo da vida, da
solidariedade e do amor.

A lgreja de Cristo vive dramaticamente esse
momento. Constata-se uma grande movimentacao
religiosa, com uma constante busca de Deus, mas, na
verdade, a maioria busca o transcendente, o sobrena-
tural, o mistico e o magico. Perdeu-se o equilibrio entre
ortodoxia e ortopraxia: ndo se pensa a fé, vive-se uma
“fé”. Cresce o divércio com a natureza, a racionalidade,
sem falar na tradi¢do e outros elementos fundamentais
para entender e viver a experiéncia religiosa crista. Vive-
-se uma conturbagao religiosa na qual nés, metodistas,
somos visivelmente afetados/as. As pessoas sdo, em
grande numero, levadas por “todo o vento de doutrina”,
“agitadas de um lado para outro”. Na verdade, ha uma
busca intensa por esperanca e vida.

Ainda que haja esforgos por parte do governo, a
degeneracdo das instituicOes politicas fez com que a
saude ficasse doente, a educacado sem escola, o trabalho
sem emprego, a habitagdo sem moradia e o povo sem
esperanca. Tudo isso fez com que a religido se tornasse o
reflgio do povo. Essa situagdo favorece o despontar de
movimentos diversos no seio da Igreja e da sociedade.
O religioso virou produto do mercado, pois a légica que
move a sociedade é a do consumo. Lideres religiosos
de toda ordem abusam do messianismo, da magia, do
misticismo, afetando mesmo a verdadeira natureza da
Igreja e o sentido da fé. A sociedade contemporanea
parece ter se incompatibilizado com o caminho da cruz.
Proliferam “igrejas supermercados”, nas quais as pes-
soas entram, apanham o produto de que necessitam,
pagam e vdo embora; ou, “igrejas rodovidrias”, em que
muitos chegam e outros tantos saem, desaparecendo
assim o sentido de comunidade de fé.
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Qual éa
realidade
socioecondomicd,
politica e social
que fala mais de
perto a sud esfera
de acao? Vocé
consegue perceber
as forcas em acdo
no entorno deste
espaco em que
Deus lhe chama
d fazer missdo?
Conbhecer isso ¢
fundamental



Como a acdo
missiondrid de
seu segmento
(Regido,
Igreja Local,
instituicdo)
datud em termos
de antincio,
dentincia e
resisténcia? Faca
umd avaliacdo
do que foi obtido
nos planos
anteriores e
que formas ha
de aprimorar
este processo no
Plano de Acao
atual.

Neste contexto atual, acreditamos ser necessario:

ANUNCIAR o Evangelho por meio da proclamacao,
do testemunho, da vivéncia, do evangelismo e da praxis
cristd. Assim, a Igreja anuncia o Reino de Deus (Marcos
1.15); é enviada ao encontro das multidoes (Mateus
9.35-38); manifesta o amor de Deus (Mateus 25.31-46)
em todos os momentos e proclama a santificagdo como
experiéncia pessoal e atos concretos. E sal da terra e
luz do mundo!

RESISTIR aos movimentos que promovem a cultura
da violéncia, a ditadura das drogas, a banaliza¢gdo dos
valores da vida e da familia, as diferentes formas de
discriminacdo, preconceitos ou exclusdo, a busca pelo
lucro sem ética e sem justica social. Resistir, de igual
modo, ao fundamentalismo que tem influenciado os
segmentos religiosos, politicos, sociais, econémicos e
culturais, pelo qual as pessoas sao coisificadas e a vida
deixa de ser um valor absoluto. Apontamos também
a importancia de resistir aos modismos religiosos que
apresentam eclesiologias, praticas ministeriais e agdes
pastorais que ndo combinam com a identidade doutri-
naria e a confessionalidade metodista.

DENUNCIAR, ao modo dos profetas no Antigo
Testamento, os movimentos que promovem a morte, as
politicas publicas que atendem a interesses de grupos
comerciais em detrimento do interesse do povo em
geral, especialmente dos empobrecidos. Denunciar o
descumprimento da lei e da justi¢a, conforme aponta-
dos na Constituicdo Brasileira, bem como o movimento
hedonista que tem caracterizado a sociedade e, desta
forma, relativizado a vida plena e integral, referenciada
no Reino de Deus.
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No0ssos
ALICERCES

Um novo conceito de Planeja-
mento surgiu na vida da Igreja Metodista a partir da
elaboragdo dos chamados Planos Quadrienais de 1974 e
1978. No ano do Jubileu de Ouro da Autonomia da Igreja
Metodista (1981), foi realizada uma Consulta Nacional,
com o objetivo de identificar os desafios para a tarefa
missionaria, em termos de vida, missdo, identidade,
testemunho, servigo etc., aluz do compromisso da Igreja
com a realidade do povo brasileiro.

Como resultado dessa Consulta, foi construido o
Plano de Vida e Missao da Igreja, posteriormente apro-
vado no 122 Concilio Geral. Este documento passou a
ser, ao lado de outros, um referencial da nossa pratica
missionaria.

Elaborar um Plano ajuda a Igreja Metodista a
fortalecer seus marcos essenciais, convergindo toda
a pratica para a missdo. O préprio Plano para a Vida e
Missdo da Igreja ressalta: “A missao é de Deus - Pai, Filho
e Espirito Santo [...]. A igreja, fiel a Jesus Cristo, é sinal
e testemunha do Reino de Deus. E chamada a sair de
si mesma e se envolver no trabalho de Deus, na cons-
trucao do novo ser humano e do Reino de Deus. Assim,
ela realiza sua tarefa de evangelizacdo” (Hebreus 2.18).

O Plano de 1982 tem inspirado todos os Concilios
Gerais a aprovar um Plano Nacional, a fim de orientar
nossas lgrejas, suas liderangas, bem como todo o povo
chamado metodista a missdo, ou seja, no exercicio dos
dons e ministérios, na perspectiva de um discipulado
santificador e transformador.

Os fundamentos missionarios s3do:

1. Evangelizacdo e Expansdo Missionaria.
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Planejar pode
ser definido,
basicamente,
como definir
uma metd e
os meios de
alcancd-la. Sem
planejamento,
cdi-se no vagio
dos achismos e no
perigo de correr
atrds do vento.
Neste capitulo,
conheca as
origens do Plano
Missiondrio
Nacional.



Quais destes
fundamentos
missiondrios sdo
mdis emergentes
em sud realidade
local?

A qual deles o
Plano de Acao
jaelaborado
atende com mdis
eficiéncia?

Que drea
tem maior
fragilidade?

Como equilibrar
essds questoes
na elaboracao

do Plano para o

proximo periodo

eclesidstico?

. Missao, Igreja e Discipulado.
. Missdo, Igreja e Meio ambiente.
. Missdo, Igreja e o Clamor do Desafio Urbano.

. Missdo, Identidade e Confessionalidade.

o U B~ W N

. Missdo e Igreja Local
a. Missdo, Igreja e Ministério Pastoral
b. Missdo, Igreja e Ministérios de Leigos e Leigas
¢. Missdo, Igreja e Ministério Diaconal
7. Missdo e Renovacdo da Experiéncia Religiosa
8. Missao e Comunicacao
9. Missao e Educacao Musical e Artistica
10. Missao, Culto e Liturgia
11. Missdo e Educacdo
a. Educacgdo Cristd e Escola Dominical
b. Educacgdo Teoldgica
¢. Educagdo Secular
d. Educacéo e Pluralidade Etnico-racial
12. Missdo e Santidade
13. Missdo e Dimensdo Publica
a. Missdo e Cidadania
b. Misséo e Politica Nacional
¢. Missdo e Politica Antidrogas
14. Missao e Agao Social
15. Missdo e Escatologia

16. Missdo, Igreja e o Clamor dos Povos do Campo

(agricultura familiar, quilombolas, indigenas, ribeirinhos
e movimentos populares da terra, etc.).

12



Nossos

COMPROMISSOS
MISSIONARIOS

Os compromissos missiondrios apresentam conti-
nuidade, aperfeicoamento ou novas percepcdoes da vida
e missdo da Igreja. Os compromissos sdo as principais
metas, linhas de acdo que incentivam a Igreja Metodista
a caminhar na Graga, servir com dons e produzir os fru-
tos do Reino de Deus, como “comunidade missionaria a
servico do povo, espalhando a santidade biblica sobre
toda a terra”.

Sem duvida, o compromisso missionario da Igreja
Metodista envolve a totalidade da vida, para que os sinais
do Reino de Deus denunciem e anunciem o “Ano Aceita-
vel do Senhor”. Os tépicos que fundamentam o compro-
misso missionario possibilitam uma espiritualidade que
expresse a ‘dimensao vertical’, por meio da participagao
na Ceia do Senhor, leitura e estudo devocional da Biblia,
pratica da oragdo e jejum, participacao nos cultos, etc.;
bem como ‘a dimensao horizontal’, solidariedade ativa
junto aos pobres, necessitados e marginalizados de toda
a sorte, isto é, aproximagdo de cada um, de cada uma, e
de todos e todas perante Deus, juntamente com o servico
e proclamacao voltados para as pessoas e comunidades.
Uma espiritualidade que seja fé em acao.

As pessoas que dizem “andar no Espirito” devem
mostrar na pratica os frutos do Espirito. E aquelas que
buscam um evangelho libertador devem viver pessoal e
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Um planejamento
ndo pode ser
resultado do

pensamento de
um so, sendo de
um grupo, de uma
coletividade.

Como os grupos
¢ pessods
participam da
elaboracao do
Plano no seu nivel
de acao?



1. COLEGIO
EPISCOPAL.
Servos, Servas,
Sabios, Sabias,
Santos, Santas,
Solidarios,
Solidarias. Sao
Paulo, Imprensa
Metodista, 1989.

comunitariamente a mistica da experiéncia do Espirito.
O reestudo criterioso da revelacdo de Deus, contida nas
Escrituras, aliado a experiéncia da Igreja contempora-
nea, deve conduzir a uma espiritualidade comprometi-
da, auténtica e equilibrada. A vida de oragdo, meditacdo
da palavra, jejum com a unc¢do do Espirito é condicdo
fundamental para a vivéncia da piedade, santificacdo,
comunhdo, unidade e da pratica da misericérdia e da
solidariedade.

A partir dos compromissos missionarios, nds, me-
todistas, colocaremos em pratica o encontro do vertical
com o horizontal em todas as facetas da missdo. Desta
forma, seremos, sem duvida, uma comunidade de fé
que fara diferenga, uma Igreja mais inclusiva e voltada
aos anseios do Nosso povo.
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No0ssAS ENFASES
MISSIONARIAS

ENFASE 1: ESTIMULAR O ZELO
EVANGELIZADOR NA VIDA DE CADA
METODISTA, DE CADA IGREJA LOCAL

A lgreja, em fungao do seu chamado divino, sem-
pre é missiondria. O fundamento da missdo é a obra
reconciliadora de Jesus. Por isso, colocar esta énfase
como prioridade absoluta significa reafirmar que so-
mente a missdo justifica a presenca da igreja no mundo.

OBJETIVOS:

Respirar a proclamacao do amor de Deus em Cris-
to Jesus, por meio de uma evangelizagcdo constante e
dinamica.

Treinar sistematicamente a lideranca leiga na ED

(Escola Dominical) e oferecer subsidios para uma lide-
ranca ministerial de acordo com Dons e Ministérios.

Conscientizar cada membro da Igreja Metodista
de seu chamado missionario a testemunhar a gracga
salvadora de Jesus Cristo.

Ampliar as acdes missionarias, uma vez que ha
muitas frentes a serem atendidas, ha muitas feridas que
precisam ser curadas com disciplina e amor. Ha muitos
espacos vazios a ocupar, em todos os setores da socie-
dade, nos quais o amor de Deus precisa ser partilhado.

Unir e consolidar os trabalhos missionarios exis-
tentes, bem como abrir novas frentes missionarias (em
nivel local, distrital, regional, nacional e internacional).

Mapear todos os municipios do territério nacional
sem a presenca da Igreja Metodista e organizar um
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Nesta énfase,
priorize s acoes
que possam
preparar e
motivar ds
pessoas leigas e
clérigas para o
evangelismo.
Observe cada
objetivo e
proponha acdes
especificas para
alcancd-lo
conforme sud
realidade.



Verifique se
€ possivel
listar uma ou
mdis d¢oes
dfirmativas em
cada item.

projeto corajoso que possa implantar a curto, a médio
e longo prazo o desafio de, ao menos, uma igreja me-
todista em cidades estratégicas para a expansao missio-
naria. E que as parcerias missionarias contemplem um
cronograma para plantagao de igrejas nessas cidades.

Criar fundos missionarios em todos os ambitos,
considerando-se que a evangelizagdo implica investi-
mento financeiro.

Proporcionar melhor capacitagdo missiondria para
a membresia clériga e leiga.

Convocar cada membro e cada igreja local a vi-
venciar estilo de vida exemplar, em termos de paixao
missiondria.

Gerar um crescimento quantitativo, qualitativo
e organico na vida da Igreja Metodista. Ha clareza de
que o crescimento da igreja é obra do Espirito Santo,
no entanto, a expansdo em todas as dire¢des, conforme
Mateus 28.18-20, “Indo, fazei discipulos”, é de nossa
responsabilidade.

ACOES AFIRMATIVAS

Produzir uma Carta Pastoral do Colégio Episcopal
daIgreja Metodista, com video motivador, a fim de con-
vocar o povo chamado metodista em terras brasileiras
para uma experiéncia da revitalizacdo missionaria. A
correspondéncia pastoral devera conter o PACTO MIS-
SIONARIO, envolvendo a totalidade dos membros da
Igreja Metodista.

ENFASE 2: REVITALIZAR O CARISMA DOS
MINISTERIOS CLERIGO E LEIGO NOS VARIOS
ASPECTOS DA MISSAO

“O ministério pastoral da Igreja Metodista é a ca-
tegoria eclesidstica clériga na qual reconhece, dentre os
seus membros, homens e mulheres vocacionados para o
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exercicio do pastorado e, apds sua formagdo e experiéncia
probatdria, os consagra para a Missdo” (Canones Art.
34 — edicdo 2007). Igualmente, os documentos pasto-
rais definem com muita clareza o papel do ministério
ordenado na Igreja Metodista, que tem o seu espago
bem definido na legislacdo da Igreja, bem como seus
contornos proéprios.

Este Plano Nacional Missionario destaca: “O minis-
tério pastoral é entendido na visdo protestante como
um ministério especial, chamado e preparado para zelar
pela pura pregagdo da Palavra, ministrar corretamente
os sacramentos, zelar pelas marcas essenciais da Igreja
e ainda cuidar da comunidade missiondria como um
todo, tudo isto como um mandato da Igreja [...] O ca-
risma pastoral ndo é apenas individual. Ele precisa de
reconhecimento e sua integragdo ao carisma da Igreja
como uma dimensdo de sua apostolicidade. Esse fato é
assinalado de modo visivel quando a Igreja ordena para
o ministério pastoral. Para isso, a tradicdo protestante
reconhece no ministério pastoral um mandato da Igreja
e ndo apenas individual. No ministério pastoral, ndo
se pode sobrepor carismas ou qualidades pessoais ao
carisma ministerial da Igreja”.

A Igreja Metodista sempre optou por uma ecle-
siologia focada no Sacerddcio Universal de Todos os
Crentes e, por isso, reafirma a importancia de uma Igreja
configurada nos Dons, Ministérios e Frutos, entendendo
gue todas as pessoas sdao chamadas, vocacionadas e
enviadas para a missdao. Recoloca-se perante os mem-
bros o conteudo da nossa pratica ministerial: “Todos os
membros da igreja, pelo fato de pertencerem ao povo
de Deus por meio do batismo, sGo ministros do Evan-
gelho, sGio chamados por Deus, preparados pela Igreja
para, sob a acdo do Espirito Santo, cumprir a missdo,
em testemunho, servico e evangelizagéGo”.
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Alguns desses
objetivos sdo
relacionados
comd Area
Nacional e as
Regioes e outros
com os Distritos
¢ Igrejas locais.
Enfatize aqueles
que podem ser
viabilizados em
sud esfera de
acdo, conforme o
caso.

OBJETIVOS

Dar sequéncia ao projeto de organizar o Ministério
Ordenado da Igreja a partir das diretrizes estabelecidas
pelo Colégio Episcopal por meio da regulamentacdo da
Ordem Presbiteral.

Realizar trabalho de despertamento e capacitagao
junto ao corpo pastoral para que este possa estimular
a pratica das igrejas locais no PNM.

Fortalecer o nlcleo do ministério pastoral, aluz da
nossa tradicdo: “zelar pela pura pregagdo da Palavra;
ministrar corretamente os sacramentos; zelar pelas
marcas essenciais da Igreja; cuidar da comunidade
missiondria como um todo”.

Revitalizar a dindmica da vocag¢do pastoral no
ambiente da Igreja de Dons e Ministérios.

Aprofundar o “pastoreio de pastores e pastoras”,
considerando-se a importancia do cuidado pastoral.

Fortalecer, a partir do pastorado e do laicato, a
identidade da Igreja em suas marcas balizadoras.

Promover espacos de capacitacao e atualizagao
para o pastoreio, tais como cursos, seminarios etc., a
luz das demandas e desafios da contemporaneidade e
da urbanizagao.

Imprimir no pastorado uma mistica evangelistica
e, consequentemente, um zelo evangelizador, a partir
do Plano de Agao Pastoral.

Repassar ao pastorado as linhas norteadoras do
discipulado na vida da Igreja, a fim de que a membre-
sia da Igreja vivencie o estilo de discipulado focado no
ministério de Jesus Cristo.
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Fortalecer a dimensdo da conexidade metodista a
partir dos ministérios clérigo e leigo como “caracteristi-
ca fundamental e bdsica para a sua existéncia, tanto
como movimento espiritual quanto como institui¢éo
eclesidstica”.

Fortalecer a unidade da Igreja a partir do testemu-
nho pastoral. “No essencial, unidade; no ndo essencial,
liberdade; em tudo, caridade”.

Reafirmar a importancia do laicato na vida e
ministério da Igreja Metodista em termos de Dons,
Ministérios e Frutos.

Fortalecer a identidade de metodista e seus valores
emtermos de vida e missdo na vida de cada membro.

Imprimir, em cada metodista, um zelo evange-
lizador no exercicio do discipulado cristado.

Superar possiveis tensdes entre o ministério
ordenado e o ministério leigo, uma vez que sdo com-
plementares no ambiente de uma igreja ministerial.

Implementar a prdtica do discipulado na vida
de cada leigo e de cada leiga em consonancia com
as orientacdes da Igreja Metodista.

Dar maior atenc¢do aos grupos societarios (crian-
¢as, juvenis, jovens e adultos — mulheres e homens), a
fim de que esses grupos sejam espacos fertilizadores
da presenca do ministério leigo em termos da vita-
lidade missiondria.

Incentivar o surgimento de novos ministérios
com a presenca leiga tendo ressonancia no testemu-
nho interno e externo.

Recolocar a fundamental importancia da capacita-
¢do dos nossos membros, a fim de que possam exercer
com ousadia os atos de piedade e misericdrdia.

Promover liderancas focadas no modelo do
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Pode ser uma
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servigo a semelhanga do ministério de Jesus Cristo
(Filipenses 2. 5-11).

Incentivar a participagao dos membros em en-
contros de fortalecimento da vida crista e renovacgao
espiritual, a luz do conselho do Apdstolo Paulo (Ro-
manos 12.1-2).

Resgatar e incentivar a participacdo leiga no
ministério da palavra.

ACOES AFIRMATIVAS

Elaborar uma carta pastoral sobre a Vocagao.

Organizar um programa de reafirmacao dos votos
pastorais, tendo em vista a revitalizacdo do dom pasto-
ral, a luz dos desafios especificos do chamado pastoral:
zelar pela pura pregacdo da Palavra; ministrar correta-
mente os sacramentos; zelar pelas marcar essenciais
daigreja e cuidar da comunidade missiondria como um
todo. O presente projeto ainda levard em conta o eixo
cristolégico (o fundamento do nosso ministério pastoral
€ o ministério de Jesus Cristo), bem como as implicacoes
éticas no exercicio do pastorado.

Durante o novo periodo eclesiastico, a Igreja Meto-
dista dard atengdo especial a produgdo de materiais para
o crescimento e maturidade crista de seus membros. De
igual modo, acbes pastorais serdo dinamizadas para a
maior presenca leiga em todas as dreas de vida e ministério
da Igreja Metodista, numa perspectiva de evangelizagao
e testemunho da graca de Deus. Entende-se que havera
necessidade de um equilibrio nos investimentos tanto do
ministério clérigo como do ministério leigo.

Valorizar a presenca e o papel de leigos nos varios
aspectos da missdo. Dentro desse eixo tem um objetivo
que é “Promover liderancas focadas no modelo do servi-
¢o a semelhanga de Jesus Cristo”. Para se ter liderancas

20



focadas no modelo de lideranca de Jesus é preciso apre-
sentar esse modelo e treinar lideres com esse modelo. A
acdo pratica seria: implementar formacao de liderangas
serva em todos os veiculos de formagdo de lideranga na
vida da Igreja, seja na Faculdade de Teologia (incluindo
um curso de formacdo de lideranca), nos Seminarios
Regionais e nas Igrejas Locais (cursos para CLAMs), ou
em classes de escola dominical (criando revistas que
apresentem e estudem esse modelo).

ENFASE 3: PROMOVER O DISCIPULADO NA
PERSPECTIVA DA SALVACAO, SANTIFICACAO
E SERVICO

Nos ultimos anos, a Igreja Metodista tem dado
atencdo ao Programa de Discipulado. “O Discipulado,
d luz do préprio Cristo, fundamenta a comunhdo, a
convivéncia, a comunicagdo e a formacgdo do cardter
das pessoas relacionadas com o Senhor e com sua
comunidade”.

O discipulado precisa ser compreendido como um
modo de ser igreja. Assim sendo, ndo é um programa
para atender o “modismo eclesiastico”. Ao contrario,
mergulhando nos estudos do Evangelho, vamos perce-
ber que o discipulado é uma condicdo para que as pes-
soas possam seguir o caminho aberto por Jesus Cristo.

Ser discipulo e discipula de Jesus é uma exigéncia.
No inicio do seu ministério terreno, Ele formou um gru-
po de discipulos e, igualmente, preparou essas pessoas
(formando uma comunidade), para viver a radicalidade
do projeto do Reino de Deus, produzindo frutos de fé,
misericérdia, compaixao, justica e amor, a luz do desafio
do mandamento do Senhor.

Por isso, o Evangelho de Jesus Cristo, narrado por
Mateus, Marcos, Lucas e Jodo, é a base do projeto de
discipulado, ou seja, viver como Jesus viveu, perdoar
como Jesus perdoou, sentir como Jesus sentiu, intervir
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como Jesus interveio, caminhar como Jesus caminhou,
em obediéncia aos preceitos do Pai. No caminho do
discipulado, Ele confere identidade a cada discipulado
ou discipula. Do mesmo modo, transmite as instrucdes
acerca dos desafios e das oportunidades para segui-Lo
com alegria e singeleza de coragao.

Também o movimento wesleyano impde uma pra-
tica do discipulado focada na salvagao, na santificacdo
e no servico em nossa caminhada crista. “As classes,
como recria¢@o da comunidade de fé, foram o segredo
da implantag¢do do movimento metodista”. As classes
produziram uma lgreja inserida em sua realidade uti-
lizando uma estrutura de testemunho, muituo amparo
e instrucdo. Elas tornaram possivel o crescimento, nao
apenas em termos numéricos, mas em qualidade e
estilo de vida pessoal e comunitario. Wesley dizia ndao
conhecer religido que ndo fosse social.

Nessa direcdo, trés movimentos estdo sendo
conduzidos no discipulado metodista: a) Estilo de vida
em que Cristo é o modelo, ou seja, “caminho, verdade
e vida”, a luz dos valores da fé crista e na perspectiva
do Reino de Deus; b) Método de pastoreio no qual o
pastor e a pastora dedicam maior atencdo aos grupos
pequenos e promovem dessa forma, relacionamentos
mais fraternos e pastoreio matuo; c) Estratégia para o
cumprimento da missdo visando a Evangelizacdo e o
Crescimento. Nos termos do ensino de Jesus, , enviando
os seus discipulos (Mateus 10), o discipulado é integrado
a Missdo da Igreja, mantendo-se sempre a perspectiva
da salvagdo, santificagdo e servigo.

OBJETIVOS

Compreender que o discipulado se inicia na obra
redentora de Jesus Cristo, a luz da graca salvadora.

Reforcar que o discipulado metodista encontra
seu conteudo na graca santificadora, pela busca de um
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“estilo de vida visando a perfei¢ao cristad”, tanto para
a vida pessoal como comunitdria. “Reformar a nagdo,
particularmente a Igreja e espalhar a santidade biblica
sobre toda a terra”.

Ressaltar que o discipulado centrado na graca
redentora de Jesus e fundamentado na santificacdao
desembocard no servigo.

Reforgar que, na visdao metodista, o discipulado
estd focado no ministério servical de Jesus Cristo, nos
termos do Seu seguimento, assumindo a Cruz.

Fortalecer a experiéncia do discipulado por meio
das classes wesleyanas, objetivando o crescimento
espiritual, nutricdo, apoio mutuo, evangelizacdo etc.

Incentivar projetos de revitalizacdo da experiéncia
do discipulado cristdo, a partir de retiros, grupos de
oracao, visando a consagragdo dos membros das nossas
igrejas, para a missao.

Desenvolver um estilo de vida cristd evangelizado-
ra e produzir os frutos de uma vida santificada.

Fortalecer na pratica do discipulado as marcas
essenciais da nossa tradigdo wesleyana.

Dinamizar o testemunho do discipulado cristdao
como um forte enraizamento na igreja local no exercicio
dos dons e ministérios concedidos pelo Espirito Santo,
a partir da realidade de cada comunidade.

ACOES AFIRMATIVAS

Criar classes para toda a igreja (grupo de disci-
pulado, célula, equipe etc.) e ministério pastoral, sob
orientacdes metodoldgicas do Colégio Episcopal, a
exemplo do movimento wesleyano.

Fortalecer e promover o processo de educacao,
reafirmando a Escola Dominical como principal agente
na vida da Igreja.
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O desafio da
unidade interna e
externa da Igreja

Crista persiste.
Que acdes podem
ser contempladas

no Plano da
Igreja local para
fomentar esta
preocupacdo?

Que caminhos
sdo mais
saudaveis para
aexperiéncia de
sua comunidade?

ENFASE 4: FORTALECER A IDENTIDADE,
CoNEXIDADE E UNIDADE DA IGREJA

E importante deixar claro quem somos e para que
existimos, isto é, a nossa identidade. Tal definicao deve
ser conhecida, acima de tudo, pela comunidade interna.
Toda pessoa metodista precisa saber, compreender,
praticar e vivenciar essa li¢ao.

As pessoas sdao, em grande nimero, levadas por
“todo o vento de doutrina”, “agitadas de um lado para
outro”. Na verdade, ha uma busca intensa de algo que
traga as pessoas esperanga e vida. No meio de toda essa
situacdo, corre-se o risco de perder a configuracdo de
nossa identidade e o sentido de nossa finalidade — a

vocacdo para a qual fomos chamados/as.

Como parte de nossa identidade, no que diz
respeito a conexidade e unidade da igreja, é preciso
estabelecer caminhos e condicdes para cumprir o
gue Jesus pediu ao Pai pelos seus discipulos: “E peco
que todos sejam um. E assim como tu, meu Pai, estas
unido comigo, e eu estou unido contigo, que todos os
gue crerem também estejam unidos a nés para que o
mundo creia que tu me enviaste... para que eles sejam
completamente unidos...” (Jodo 17.20-23).

Também o que Paulo solicita em sua palavra a
comunidade localizada na cidade de Efeso: “Preservai
a unidade do Espirito no vinculo da paz” (Efésios 4.3).
Seja o primeiro sinal do Espirito a nossa comunhao
em acolhimento, amor e tolerancia em nossa vivéncia
fraterna e missiondaria, como Igreja Metodista. “Que
a Graga do Senhor Deus, nosso Pai, possa nos conce-
der uma transfusdo do sangue de Cristo a Sua Igreja,
oxigenando o nosso ser, de um auténtico sentimento e
vivéncia em amor”,
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Portanto, é necessario restaurar a compreensdo e
interpretacdo do principio biblico-teoldgico da unidade
a partir da Palavra de Deus que destaca o valor do outro
e a diversidade que resulta na aceitacao, respeito, didlo-
go, responsabilidade com a criacdo. Da mesma forma é
preciso reafirmar o principio wesleyano da conexidade
como marca fundamental do ser metodista.

OBJETIVOS

Fortalecer aidentidade metodista e seus valores em
termos de vida e missdo na vivéncia de cada membro.

Fortalecer a dimensdo da conexidade metodista a
partir do ministério pastoral como “caracteristica funda-
mental e bdsica para a sua existéncia, tanto como movi-
mento espiritual quanto como institui¢do eclesidstica”.

Fortalecer o processo comunicacional na vertente
interna para proporcionar a unidade, firmar a conexi-
dade, aprimorar a circulagao de orienta¢des e informa-
¢Oes. E também doutrinar, educar, disseminar entre o
povo metodista a sua forma denominacional de vida e
missao como lgreja.

Elaborar e implantar metodologias e estratégias de
trabalho para que o tema unidade da igreja, tanto na
sua forma interna quanto externa, seja discutido nao
apenas como uma influéncia ou impressao pessoal, mas
de toda comunidade de fé com base em principios bibli-
cos, teoldgicos e histéricos a partir da visao e tradicdo
wesleyana do século XVIILI.

Fortalecer a nossa identidade como metodistas, pois
a sua falta enfraquece a unidade, gera o medo de estar
com o outro e ser transformado pelo outro; quando temos
certeza de quem somos como povo metodista, ndo corre-
mos nenhum risco de perder nossa identidade.

Promover estudos sobre as bases biblico-teolégi-
cas que sao referéncias para a Igreja Metodista sobre
o tema unidade.
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Sobre a énfase
5, conheca os
projetos de sua
cidade ou regido
relacionados
com o meio
ambiente.
Proponha acoes
educativas
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niveis. A Escola
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Reafirmar a unidade como ferramenta de ruptura
de disputas e o fortalecimento do didlogo como forma
de aprendizado para superar a falta de unidade interna
e externa da Igreja Metodista.

ACOES AFIRMATIVAS

Promover encontros, foruns e debates para apro-
fundamento do tema Identidade, Conexidade, e Uni-
dade visando ao estabelecimento de pactos de mutua
cooperacdao missiondria entre as Regides, Distritos e
Igrejas Locais, em todo Brasil.

Estabelecer um processo de estudo da carta pasto-
ral “Para que todos sejam um” em todos os segmentos
da Igreja.

Incluir o tema ldentidade, Conexidade, e Unidade
no programa de discipulado e Escola Dominical.

Preservar e cuidar para que os elementos e valores
gue mantém a identidade metodista sejam minimamen-
te definidos, cumpridos e manifestados pelas instancias
competente, nas diversas areas de agdo, tais como
cultica, litdrgica, visual, pratica.

Utilizar literatura e material de apoio metodista
nas agéncias de educacao cristd como um dos elemen-
tos da preservagao da identidade metodista.

ENFASE 5: IMPLEMENTAR ACOES QUE
ENVOLVAM A IGREJA NO CUIDADO E
PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

Entende-se que o exercicio da ética cristd deve
ser o principio de toda ac¢do social, especialmente nas
relagGes politico-sociais, sempre “estimulando o desen-
volvimento de uma cidadania responsdvel e o preparo
para maior participagdo nas estruturas e processos de
decisdes” (PVMI). Desse modo, a Igreja é desafiada a
uma atuac¢do missionaria que busque os caminhos da
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cooperacgao e solidariedade, sem criar lagos de depen-
déncia e sem subjugar a pessoa, até entdo marginalizada
e excluida das condi¢des de uma vida digna.

Considerando as atuais condi¢des de vida no
planeta Terra — como a devastacdo das dreas verdes, a
escassez de agua, o acumulo de lixo, etc. — a atuagao
missiondria, em sua vertente social, também deve
“apoiar, incentivar e participar das iniciativas em defesa
da preservag¢do do meio ambiente” (PVMI).

Trata-se de denunciar os pecados cometidos con-
tra o meio ambiente e de defender a natureza como
parte da criacdo de Deus (Génesis1). Deve-se, portanto,
como lgreja, apoiar e promover a¢oes no sentido da
valorizagdo da biodiversidade e da implementac¢do do
desenvolvimento sustentdvel em nosso pais.

OBJETIVOS

Criar pauta de discussdo a partir da Palavra de Deus
e da Heranga Wesleyana que fortaleca a consciéncia am-
biental e gere responsabilidade pessoal e comunitaria.

Apoiar todas as organizagdes que estejam voltadas
a programas de sustentabilidade, bem como todas as
iniciativas educativas em favor do planeta.

Desafiar o homem e a mulher a exercerem o seu
papel de mordomo da criagao a luz do desafio biblico:
“Ao Senhor pertence a terra e tudo que nela se contém
o mundo e os que nele habitam” (Salmo 24.1).

Enfatizar nos documentos da Igreja, revistas da
Escola Dominical e estudos biblicos que o projeto de
Deus ndo é individualista, mas coletivo, envolvendo
toda a criacao.

Conscientizar cada metodista do compromisso
com o meio ambiente.

Alertar o povo metodista sobre a importancia da
preservacdao do meio ambiente.
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Canalizar para o foco educacional a preservagao
ambiental e da vida.

Promover a evangelizacdo na perspectiva de de-
nuncia contra a exploragdo da natureza.

Implementar a¢Ges praticas que podem ser
trabalhadas no Plano Missionario da Igreja tanto em
nivel nacional, regional, distrital e local para atender a
demanda ecoldgica.

ACOES AFIRMATIVAS

Durante o novo periodo eclesidstico, a lgreja Me-
todista dard atengdo especial a produgdo de materiais
qgue digam respeito ao meio ambiente e a sustentabili-
dade do planeta. De igual modo agdes pastorais serdao
focadas junto as Igrejas Locais para que as mesmas in-
corporem projetos de sustentabilidade como reduc¢ao
do consumo de dgua, energia e reciclagem de itens.

Elaboracdo de estudos biblicos e estudos para
escola dominical para todas as faixas etdrias, como
forma de colocar na pauta da Igreja uma consciéncia
ambiental que possa gerar responsabilidade pessoal
e comunitaria.

ENFASE 6: PROMOVER MAIOR
COMPROMETIMENTO E RESPOSTA DA IGREJA
A0 CLAMOR DO DEsAFI0 URBANO

O clamor do desafio urbano é uma agao vital
no Plano Nacional Missionario da Igreja Metodista e,
evidentemente, devera ter linhas norteadoras para os
ministérios da Igreja nos ambitos nacional, regional,
distrital e local.

O Plano para a Vida e Missdo da Igreja (PVM) su-
blinha: “hd necessidade de conhecer o bairro, a cidade,
0 campo, o pais, o continente, o0 mundo e os aconteci-
mentos que os envolvem, porque e como ocorrem e suas
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consequéncias. Isto inclui conhecer a maneira como
as pessoas vivem e se organizam, sGo governadas e
participam politicamente, e como isto pode ajudar ou
atrapalhar a manifestagdo da vida abundante. A misséo
acontece quando a Igreja sai de si mesma, envolve-se
com a comunidade e se torna instrumento da novidade
do Reino de Deus (Mateus 4.16-24; 2.18-20). A luz do
conhecimento da Palavra de Deus, em confronto com
a realidade discernindo os sinais do tempo, a Igreja
trabalha, anunciando os dramas do nosso povo”.

O PVMI desafia a Igreja a fazer uma leitura de
conjuntura e, igualmente, estar atenta aos sinais dos
tempos, a fim de que a mensagem do Evangelho tenha
ressonancia pratica no momento histérico que vivemos.
Nesta leitura de cenario, a questdo urbana é de extre-
ma importancia levando-se em consideragdo que os
indicadores apontam que cerca de 90% da populagdo
brasileira concentra-se nas areas urbanas. Isto significa
gue o Brasil, hoje, tem a sua configuragdo urbana e isto é
um fendmeno irreversivel. Sem dlvida, a concentracao
urbana traz no seu bojo os mais variados problemas
estruturais e, consequentemente, sociais. Grandes
problemas afetam a populacdo urbana em setores
essenciais, por exemplo, saude, educac¢do, habitacao,
transporte. A dignidade do ser humano, cada dia mais,
é ameacada pela violéncia estrutural, conjuntural e
pessoal, presente nas diversas esferas deste contexto.
Verifica-se, ainda, o crescimento do bolsdo de pobreza
nos principais centros urbanos de nosso pais.

Esta rapida consideracdo é suficiente para alertar
sobre a urgente necessidade de uma evangelizacao
que possa focar os seus olhares para a realidade ur-
bana do nosso pais. Ou seja, uma mensagem da boa
noticia do amor de Deus para a realidade da cidade
com seus desafios e oportunidades. Ha necessidade de
uma pastoral urbana marcada pelo acolhimento e pelo
comprometimento com os dramas do nosso povo que
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experimenta “na pele” as rachaduras de um sistema
excludente e sem acesso aos bens fundamentais para
uma sobrevivéncia digna, em consonancia com os va-
lores do Reino de Deus. Johannes Blayw afirma que: “a
obra missiondria € como um par de sanddlias dado a
Igreja para que essa se ponha a caminho”. As trilhas do
mundo urbano exigem uma Igreja acordada 24 horas—a
fim de que a prética missionaria da comunidade possa
ter ressonancia frente aos graves problemas sociais
decorrentes do crescimento desordenado deste modo
de ser da sociedade.

Do mesmo modo, Sérgio Lyra, em seu livro: “Cidade
para a gloria de Deus” faz uma afirmativa desafiadora:
“A Igreja de Jesus ndo estd na cidade. Ela vive a cidade,
seus problemas, e também sofre as consequéncias da
loucura criativa que a vida urbana pecaminosa produz.
Como povo com uma missdo, é preciso desenvolver pela
cidade o mesmo amor e compaixdo que foram vivencia-
dos por Jesus, que chorou ao constatar a perversidade
dos seus habitantes (Lucas 13.14). Viver na cidade néo
significa absorvé-la nem cruzar os bragos diante dos seus
gigantescos problemas, mas entendé-la, e ao participar
de suas redes de criagdo e relacionamentos, ser o seu
sal e a sua luz (Mateus 5.13-16)".

Espera-se que este eixo missiondrio possa gerar nas
igrejas locais um testemunho vigoroso da graca de Deus
em termos de evangelizacao, testemunho e servico dia-
conal, a semelhanga de Jesus: “vendo eles as multidées,
compadeceu-se delas, porque estavam aflitas e exaustas
como ovelhas que ndo tém pastor” (Mateus 9.36).

OBJETIVOS

Desafiar a criagdo de projetos na drea urbana no
contexto de uma Igreja de Dons e Ministérios.

Desafiar as igrejas a elaborar projetos pastorais
fortalecendo a vida familiar, abrindo os espacos dos
lares para ora¢do, comunhao, partilha, evangelizacdo

30



e servigo.

Conscientizar sobre os novos desafios com rela-
¢do a familia, orgamento doméstico, violéncia contra a
mulher e trabalho infantil que precisam ser trabalhados
pela Igreja, analisando o contexto social onde a igreja
estd inserida, desenvolvendo projetos de acolhida,
transformacao social e evangelizacdo.

Desafiar aigreja a fazer uma leitura de conjuntura
e estar atenta aos sinais dos tempos.

Alertar sobre a urgente necessidade de uma
evangelizacdo que possa focar os seus olhares para a
realidade urbana do nosso pais.

Incluir, nos curriculos das InstituicGes Teoldgi-
cas, embasamentos sobre praticas pastorais para a
cultura urbana.

Alertar sobre a urgente necessidade de analise dos
aspectos que envolvem os Povos do Campo.

ACOES AFIRMATIVAS

Escrever uma nova Carta Pastoral do Colégio
Episcopal sobre a Familia, trazendo os novos desafios
da familia moderna.

Aproveitar os espacos das igrejas locais, edificios
de educacdo cristd, salas, salGes, terrenos, etc., a fim
de que essas instalagcdes tenham um uso missionario,
a luz das demandas dos desafios urbanos, em termos
da proposta do Evangelho de Jesus Cristo.

Elaborar carta pastoral urbana marcada pelo aco-
Ihimento e pelo comprometimento com os dramas que
0 NOsSSO povo experimenta, viabilizando espacos para
a discussdo, bem como produgdo de estudos biblicos
e realizacdo de conferéncias missionarias abordando a
questao urbana.
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NoOssAS
PRIORIDADES

As seis énfases apontadas para o
novo periodo eclesiastico sdao pedagd-
gicas, estabelecendo focos especificos em fun¢do da
abrangéncia das a¢gdes missionarias. Elas estdo perfeita-
mente em consonancia com a visdo de missdo da Igreja
Metodista, contida nos seus documentos balizadores.

Na perspectiva metodista, entende-se a missao
como um todo. Por isso, sdo abragados, com a mesma
intensidade, os “atos de piedade” e as “obras de mi-
sericordia”. Por certo, as prioridades abaixo, baseadas
nos demais fundamentos apresentados no inicio deste
Plano Missionario, dardo um tom esclarecedor e com-
plementar aos desafios do Plano Nacional Missionario.

IGREJA E MISSAO

A lgreja Metodista responde a Deus na atualidade,
procurando ser uma Igreja Comunidade Missiondria a
servico do povo, espalhando a santidade biblica sobre
toda a terra. O povo no Brasil vive as agruras de uma
sociedade injusta e desumana. Entramos no século XXI
com a perversa hegemonizagao dos processos de globa-
lizagdo que, no caso brasileiro e latino-americano, apro-
fundam nossa dependéncia e pdem em xeque nossas
identidades culturais. O lado perverso desse processo
tecnoldgico-econémico é a brutal exclusdo social, que,
no Brasil, atinge dezenas de milhdes de pessoas, que sao
mais que miseraveis. E sdo considerados ndao-cidadaos
gue sequer contam nos processos de organizacao social.
Escuta-se em toda parte o clamor desse sofrimento.

Algreja missionaria a servigo do povo faz do Reino
de Deus o critério de seu amor e servigo ao mundo, tal
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como foi vivido e anunciado por Jesus. Este Reino é
anuncio da boa-nova ao povo e denuncia de praticas que
atentam contra sua vida e felicidade. A Igreja missiona-
ria, portadora da boa-nova, tem como consequéncia, o
papel publico de denuncia profética.

Importa antes “obedecer a Deus que aos homens”
(Atos 5.29). E missdo da Igreja testemunhar a justica de
Deus, seu propdsito para a humanidade, sua miseri-
cordia, denunciando o pecado, suas consequéncias, as
estruturas desumanas da sociedade, anunciando, ao
mesmo tempo, o poder transformador do Evangelho.

A lgreja Metodista é um ramo importante da
Igreja de Cristo e busca ser fiel e aberta a unidade de
toda a videira. “A Igreja Metodista no Brasil é parte da
Igreja Metodista na América Latina e no mundo, e ramo
da Igreja de Jesus Cristo. Sensivel a agdo do Espirito,
reconhece-se chamada e enviada a trabalhar com Deus
neste tempo e neste lugar onde ela esta” (PVMI).

Contudo, percebe-se que a totalidade da igreja
cristd, em seu modo de ser, acha-se profundamente afe-
tada por movimentos e praticas que refletem e exaltam
projetos e sucessos individuais e ndo o carisma maior da
Igreja de Cristo. Por isso, os/as metodistas sdo chama-
dos/as a repensar o seu compromisso pessoal a partir
da eclesiologia wesleyana, fortemente missionadria.

Os/as metodistas sdo convidados a colocar seus
dons a servico e em obediéncia ao carisma maior da
Igreja. Procura-se cumprir a missdo recebida pela Igreja
Metodista, em unidade com o corpo todo de Cristo no
mundo, tracando em concilios o seu perfil e caminho,
pois ela é conciliar, conexional e episcopal.

MissAo, IDENTIDADE E
CONFESSIONALIDADE

E importante deixar claro quem é a Igreja Meto-
dista e para que ela existe, isto é a nossa identidade.
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Tal definicdo deve ser, acima de tudo, conhecida da
comunidade interna. Todas as pessas metodistas pre-
cisam saber, compreender, praticar e vivenciar essa
licdo, pois no momento atual temos uma explosao de
comunidades ditas “igrejas”. E com todos os ventos de
doutrina, corremos o risco de perder a configuracao de
nossa identidade e o sentido de nossa finalidade — a
vocagdo para a qual fomos chamados/as.

A resposta de Jodao Wesley, a respeito de como
o Metodismo seria mantido apds a sua morte afirma:
“Preguem a nossa doutrina, inculquem a experiéncia,
estimulem a prdtica, reforcem a disciplina. Se vocés
pregarem somente a doutrina, o povo serd antino-
miano; se pregarem somente a experiéncia, ele serd
entusiasta; se pregarem somente a prdtica, fariseu, e se
vocés pregarem tudo isso e ndo reforcarem a disciplina,
o0 Metodismo serd como um jardim cultivado, porém
sem cercas, exposto a destruigcdo de porcos selvagens”.
(Texto encontrado abaixo de um antigo retrato de Jodo
Wesley, exposto na Nilcolson Square Church, em Edim-
burgo, Escdcia).

ConrissAo DE FE E ACAo MISSIONARIA

A base da fé e da pratica do Metodismo é a Biblia.
Os/as, metodistas, aceitam completa e totalmente as
doutrinas fundamentais da fé crista, enunciadas nos
Credos promulgados pelos Concilios da Igreja dos quatro
primeiros séculos da Era Cristd e sintetizados nos 25
Artigos de Religido do Metodismo Histérico. O/A me-
todista vivencia a piedade religiosa e a pratica concreta
da misericérdia onde a juncdo dessas duas operacoes
sé ocorre por meio da disciplina pessoal e comunitaria.
Este é o caminho da santificagdao metodista, que gera o
processo real do aperfeicoamento cristdo.

A presenca e o poder do Espirito Santo sao funda-
mentais para a vida da comunidade da fé, para a piedade
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pessoal e para os frutos do amor que se expressam
nas obras de misericdrdia. “E o Espirito que testifica ao
nosso espirito que somos filhos de Deus”. O primeiro
fruto do Espirito é o amor onde a experiéncia pessoal
com Cristo é iluminada no interior da vida comunitaria
e balizada pela disciplina. E o campo para o crescimento
em santidade, pela acdo do Espirito Santo.

A paixao evangelizadora é o testemunho de uma
fé viva e pratica, dirigida para o crescimento e principal-
mente para o bem dos outros, criando a¢des de amor,
sinalizando a presenga de Deus no mundo e proclaman-
do salvacdo e vida.

A Educagdo Cristd é um processo dinamico para
a transformacdo, libertacdo e capacitacdo da pessoa
e da comunidade. Seu objetivo é preparar a Igreja a
viver, pelo Espirito de Deus, a dindmica do anuncio do
Evangelho na dimensdo de Dons e Ministérios.

O compromisso da Igreja é com o bem-estar total
da sociedade, procurando conhecer o modo como orga-
nizagGes e institui¢des se articulam, com disposicdo para
afetar as causas de seus problemas. Esse compromisso,
que surge com a experiéncia pessoal de salvacao, é uma
viva expressdo da santificacdo. E uma express3o convicta
do crescimento na graca e no amor de Deus. Em sua
vivéncia missionaria, os/as metodistas anunciam o evan-
gelho, denunciam situagcdes que oprimem as pessoas e a
sociedade, preocupando-se, em especial, com a penuria
e a miséria em que vivem os/as pobres. O poder salvador
de Cristo transforma comunidades, pessoas, as situacées
em que elas vivem e seu contexto social.

Algreja Metodista reconhece e enfatiza o Sacer-
décio Universal de Todos os Crentes. Todo o povo de
Deus é chamado a desempenhar os ministérios por
meio dos dons concedidos pelo Espirito, junto das
pessoas e da sociedade (mundo). E a grande énfase
da presenca indispensdvel do “laicato” como parte
integrante da Igreja e de sua expressdao missionaria.
Todo o povo de Deus é chamado a desempenhar os

35

Vale a pena fazer
uma lista dos
tépicos contidos
nestd confissdo
¢ comparar
aos objetivos
das acoes e
programas de
sua igreja local.
Desta forma,
vocé poderd
avaliar se estd
contemplando
as énfases
estabelecidas
conciliarmente,
bem como se
0s projetos €
acoes sdo 0s
mais adequados
para cada tipo
de necessidade
missiondrid que
vocé encontra
em sud realidade
peculiar.



ministérios por meio dos dons.

O sistema conexional é caracteristica bdsica e
fundamental para a existéncia do Metodismo, tanto
como movimento espiritual quanto como instituicao
eclesiastica. Ha necessidade de se estar vigilantes para
rejeitar a tentacdo congregacionalizante e cultivar, com
gratiddo e alegria, nossa participacao efetiva no corpo
conectado pela mutualidade. A partir dessa forma de
acao em mutualidade, desenvolve-se nossa vocagao
histérica: “O propdsito do povo metodista ndo é o de
criar uma nova seita, mas reformar a nagdo, particu-
larmente a Igreja, e espalhar a santidade biblica sobre
toda a terra” (Wesley).

O sistema conexional afirma que ha uma sé Igreja,
gue é o Corpo de Cristo, comprometida com a sinaliza-
¢do do Reino de Deus no mundo, a qual ndo se esgota na
igreja local, mas se expressa na mutualidade dos dons e
servigo do povo chamado metodista, em todo o Brasil, e
em todo o mundo. Afinal, “.. hd um sé Senhor, uma sé
fé, um s6 batismo, e uma sé Igreja”. Esta Igreja — Corpo
de Cristo — transcende a Igreja Metodista e inclui uma
infinidade de outras igrejas cristds. Com a consciéncia
de que somos “parte da Igreja de Cristo”, vivenciamos
a unidade com todo o povo cristao, estendendo a mao
a todos/as cujo coragdo é como 0 hosso, procurando
preservar a unidade do Espirito no vinculo da paz, a fim
de, em forma visivel, sinalizar ao mundo a unidade do
Corpo de Cristo.

Ressalta-se aqui a importancia de um sistema de
governo episcopal, no qual os bispos e bispas exer-
cem por seu ministério pastoral, em comunh3o com a
Ordem Presbiteral, a supervisdao sobre a Igreja e seus
diferentes ministérios, garantindo que as decisGes
conciliares sejam executadas, e os dons e ministérios
sejam desafiados a frutificar no mundo, para o efetivo
exercicio da missdo.
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O governo episcopal é reconhecido pelo Concilio
da Igreja. Acima de tudo, os metodistas sdo e creem
numa lgreja Conciliar na qual, apds discernir os sinais
dos tempos, centrados nas Escrituras Sagradas e na he-
ranga Metodista e Cristd, estabelece objetivos e metas
para o exercicio da missdo, convictos/as que “pareceu
bem ao Espirito Santo e a nés”. Valoriza-se a experiéncia
conexional em torno dos bispos e bispas e da Ordem
Presbiteral, e a experiéncia dos diferentes dons e da
pluralidade de expressGes da fé, mantendo, de modo
disciplinado, a experiéncia da unidade no essencial.

A graca divina é fundamental em toda revelagdo. O
Metodismo enfatiza a experiéncia e a vivéncia na gracga
por meio da fé receptiva. Graga preveniente, graca jus-
tificadora e graca santificadora, pessoal e comunitaria.
Pela fé amorosa, obediente e ativa, nos apropriamos da
gracga e a expressamos pelo amor concreto ao préoximo,
testemunho histérico do nosso amor a Deus.

A lgreja Metodista vé-se como um Corpo, um
organismo vivo, uma comunidade de fé, adoragdo e
testemunho — que expressa seu amor para fora e para
dentro da comunidade —, apoio e servico, semelhante
a comunidade apostdlica. E na vivéncia dessa viva
comunidade de Cristo que somos despertados/as,
alimentados/as, unidos/as, edificados/as, de forma a
amar, servir, testificar e crescer.

O Metodismo afirma o valor da pratica e da expe-
riéncia da fé crista. Antes de tudo, o Metodismo é um
Cristianismo pratico. A vivéncia pratica leva a sério o
comportamento ético. A pratica e a experiéncia da fé
sao confrontadas e confirmadas pela Palavra de Deus,
tradi¢do e experiéncia cristds, razdo, natureza e comu-
nidade da Igreja. O elemento basico para a constatagao
e a confirmacdo dessa vivéncia é a Palavra.

E elemento da missdo o comprometimento com
a causa da preservacdo do meio-ambiente, no cuidado
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e mordomia da criagdo. Do mesmo modo, é missdo da
Igreja trabalhar pela integridade da vida. Por isso, deve
nos preocupar qualquer pesquisa e manipulagao biolo-
gica, que, mesmo representando conquista cientifica e
avanco tecnoldgico, desrespeite essa integridade.

Deve-se resgatar o compromisso com a tradicao
do metodismo histdrico de “reformar a na¢do, em
particular a igreja, e espalhar a santidade biblica sobre
toda a terra”, por meio de a¢des de anuncio, denuncia,
ensino e servicos, recrutando e enviando missionarios/
as e desenvolvendo ministérios?.

MissAo E IGREJA LocAL

Aligreja local, unidade basica do sistema metodis-
ta, pode ser vista em trés pontos fundamentais:

1. Aigrejalocal é a principal forma de concretizacao
da Igreja e a sua agéncia missiondria mais importante;

2. Aligrejalocal estrutura-se em dons e ministérios
como uma comunidade a servico da Igreja de Cristo e
do povo;

3. Aligreja local é uma comunidade de resisténcia
a permissividade ética e teoldgica, a toda forma de vio-
Iéncia e de injustica que agridem o povo, e as distor¢des
religiosas, hoje tdo frequentes na nossa sociedade.

Isso significa que os diversos Planos, em todos os
ambitos, devem voltar-se para ela e estar integrados a
essa base. As caracteristicas de uma igreja local devem
ser observadas. Por outro lado, a igreja local ndo é
autdénoma, isto &, seu Plano de A¢dao Missiondria deve
obedecer aos principios e diretrizes que a integrem ao
sistema, no espirito da conexidade.

No nivel local, a lideranca pastoral responde pelo
Plano Local de A¢do Missionaria, integrando-o ao sistema.
No distrito, é a superintendéncia distrital que supervisona
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o Plano de A¢do Missiondria, com respeito as diretrizes que
apontam para a missdo como uma tarefa de evangelizacdo
integral e continua. O crescimento da Igreja ndo é apenas
numérico, mas formador de toda a pessoa para a vida de
fé em comunidade e em servico (dons e ministérios).

As diretrizes do Plano Nacional ddo énfase igual-
mente a importancia da identidade metodista e da con-
fessionalidade como o modo de ser dos/das cristdos/
cristds, sendo fiéis a Igreja de Cristo num tempo de
infidelidade. Portanto, é necessario relembrar continu-
amente as marcas da identidade metodista e as marcas
essenciais da lgreja:

A) A IGREJA LOCAL E AGENCIA DA MISSAO

A missdo acontece mais plenamente quando a
comunidade de fé é o eixo que sustenta a pregacao
da Palavra, a vida sacramental, o servico ao povo. Este
Plano Nacional Missiondario lembra o fato de que aigreja
local ndo é uma comunidade isolada ou independente.
Sua forma de ser é a de afirmar-se como uma comuni-
dade metodista, nosso modo de viver o cristianismo e
integrar a Igreja de Cristo. Isso significa que nos enten-
demos como uma parte da Igreja. Como Metodistas,
definimos, em Concilio, nosso modo de ser Igreja, nos
ambitos local, distrital, regional e nacional.

O Plano para a Vida e a Missdo da Igreja nos diz que
a missdo acontece quando a Igreja sai de si mesma. A
igreja local é a porta mais importante para que a Igreja
possa estar em missao.

B) A ORGANIZAGAO DA IGREJA LOCAL EM DONS E
MINISTERIOS DEVE ESTAR A SERVIGO DA MISSAO

A Igreja Metodista entende que a melhor forma de
estrutura e organizagdo é a de Dons e Ministérios, cabendo
a igreja local consolidar a sua organizacdo. A lideranca
pastoral exerce um ministério que tem contetdo préprio
e é essencial a vida da Igreja. Mas também coordena os
ministérios da igreja local e deve zelar para que estes
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cumpram sua tarefa de modo harmonico e articulado.
Cada ministério é necessario para que o outro aconteca
mais plenamente.

A Igreja Metodista tem, desde os tempos de
Jodao Wesley, uma tradi¢ao viva e rica de organizagao
de ministérios e de grupos de missao e de edificacao
mutua (como as “classes”) que, ainda hoje, podem ser
inspiracao rica para a missdo. No estabelecimento de
objetivos e de selecdo de meios para sua execucao,
deve-se lembrar, como igreja local, o modo de ser meto-
dista. Considera-se ainda que nem todo meio é legitimo
e muitos meios que se propdem hoje sao eticamente
contestaveis ou afetam a identidade metodista. Por isso,
reafirma-se a importancia da Escola Dominical (como
agéncia por exceléncia de formacdo, capacitagdo doutri-
naria, ministerial e discipulado), dos grupos articulados
em torno de ministérios e dos grupos societarios.

C) A IGREJA LOCAL E UMA COMUNIDADE DE RESIS-
TENCIA

A comunidade de fé local, no contexto da socieda-
de de mercado, é fiel ao evangelho e desenvolve recur-
sos e caracteristicas que a torna um foco de resisténcia
a toda sorte de distorcdo provocada pela organizagao
da sociedade nos dias de hoje. Vive-se no seio de uma
rica cultura. O povo sofre o impacto da globalizacdo com
muitos efeitos altamente destrutivos, como a exclusao,
aindividualizagdo, a banaliza¢do da vida, dos costumes,
da familia, a generaliza¢do da violéncia.

Nessas distor¢des incluem-se também multiplas
formas emergentes de deturpacao da vida religiosa do
povo e de formas prejudiciais a vida da auténtica Igreja
de Cristo. Por isso, as comunidades locais metodistas
sdo desafiadas a se constituir em comunidades ativas
de resisténcia. Ndo se trata de apenas preservar a si
mesmas da corrupgao. Trata-se de resisténcia ativa, com
anuncio e denuncia profética em nosso pais, incluindo
todas as atitudes de solidariedade ativa.
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Faz parte da missdo a necessidade de a igreja
local estar aberta a expressdes culturais auténticas
do povo brasileiro. As comunidades estdo vivendo em
um contexto no qual estdo rodeadas por movimentos,
seitas, praticas religiosas estranhas. Ao mesmo tempo,
promove-se a cultura da violéncia, do individualismo,
da indiferenca, da permissividade e da corrupc¢do. A
comunidade de resisténcia é desafiada a saber separar o
que convém e o que é incompativel com a dignidade do
cristdo e do ser humano. A igreja local, contrariamente
as tendéncias do mundo contemporaneo, entende-se
como comunidade solidaria, comunidade de luta por
justica, comunidade de denuncia profética, comunidade
de paz.

D) A IGREJA LOCAL E O DISTRITO

A igreja local esta inserida em um Distrito Eclesi-
astico que tem como finalidade estabelecer um Plano
de Agdo Missionaria (Art. 124, Canones, 2002). Nesse
sentido, o Distrito € um espac¢o no qual acontecem a
integracdo, articulagdo e promogao da agdo missionaria
dasigrejas locais, em conex3o e solidariedade. E compe-
téncia dos distritos articular e integrar as igrejas locais
aos Planos Regional e Nacional de A¢ao Missionaria.

Sob o trabalho de um/a superintendente, o Distrito
promove a missdao e seu cumprimento, despertando
igrejas locais e ministérios para a vocagao missionaria
que caracteriza os/as metodistas. O Distrito Eclesidstico
propicia a comunhao, a fraternidade, o compartilhar e
o pastoreio mutuo entre liderancas locais, pastorais e
diferentes ministérios.

MissAo E RENOVACAO DA EXPERIENCIA
RELIGIOSA

Aespiritualidade de Jesus deriva de sua caminhada
missionaria de servico ao povo. Seu amor misericordioso
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diante do sofrimento humano, pessoal e coletivo, era
constantemente pontuado com momentos de oragdo
aos pés do Pai e comunhao fraterna com seus discipulos.
Esse é o modelo para a vida espiritual do crente (Mc
1.35 e 4.10).

Uma espiritualidade encarnada assume as condi-
¢Oes concretas do povo, porque sua base é o amor —sua
cultura, sua luta pela vida, pelo sustento da familia,
educacéo etc. (Jodo 1.12). A espiritualidade é vivifica-
da pela comunhdo permanente com o Pai, o Filho e o
Espirito. “Quem crer em mim, como diz a Escritura, do
seu interior fluirdo rios de dgua viva. Isto ele disse com
respeito ao Espirito que haviam de receber os que nele
cressem; pois o Espirito até esse momento ndo fora
dado, porque Jesus ndo havia sido ainda glorificado”
(Jodo 7.38-39). A espiritualidade encarnada so é possi-
vel no seguir a Cristo, assumindo a missdo no mundo e
seu amor salvador para todos os homens e mulheres.
Alimenta-se também de Deus Pai, o Criador, requerendo
de nds compromisso com a criagdo, considerando-se
aqui a natureza, a sociedade humana e sua cultura.

Ao afirmar: “Fui instruido aos pés de Gamaliel,
segundo a exatiddo da lei de nossos antepassados,
sendo zeloso para com Deus, assim como todos vos”
(Atos 22.3), Paulo valorizou aquilo que aprendera dos
pais e da tradigdo teoldgica judaica. O texto mostra,
inclusive, Ananias vinculando a experiéncia de Paulo a
tradicdo dos pais (Atos 22.14). Isso nos adverte que toda
experiéncia religiosa visa a tornar presente o processo
da revelacdo de Deus na Histéria, retomando-se a fé e
a tradicdo jd existentes, reorientando e dinamizando a
fé, e renovando a experiéncia do povo de Deus. E im-
portante sublinhar que a presenca de Ananias confere a
Paulo o reconhecimento da comunidade crista primitiva.
A experiéncia, embora pessoal, precisa ter o reconheci-
mento da comunidade de fé e isso ocorre quando esta
comunidade é alcangada pelos frutos e sinais do Reino
gue a experiéncia com Deus deve gerar.
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A graca divina é atuante, motivando a pessoa a
aceitar a experiéncia da conversdo, da nova vida em
Cristo e da pratica da misericdordia. Essa espiritualidade
gue parte da conversao é continua e crescente, em “atos
de piedade” e “obras de misericdrdia”. Uma espirituali-
dade na qual estdo continuamente presentes a oracao,
a meditacdo e o estudo da Biblia, o jejum, as vigilias,
o louvor, o culto, a pregacao e a edificacdo da comuni-
dade — os meios da graca — e os entranhados servicos
de misericérdia face as necessidades humanas. E uma
piedade que, sendo individual, ndo é individualista;
sendo pessoal, ndo é personalista, mas, comunitaria,
abrindo-se para a continua acdo do Espirito em nivel
social, comunitdrio e pessoal. Wesley preocupava-se
intensamente com a vivéncia interior de sua espiritu-
alidade. Ele entendia que a graca de Deus o guiaria a
uma santifica¢do interior, plena do amor divino, que se
expressaria numa auténtica preocupa¢ao amorosa pelo
ser humano e pela sociedade e num comportamento
ético e moral santificado em todos os seus aspectos.
O Metodismo foi a expressdao de uma espiritualidade
dindmica pessoal e comunitaria.

A plenitude da manifestag¢do do Espirito na vida da
pessoa e da comunidade testifica seu lugar fundamen-
tal no movimento. Ele nao seria apenas o Consolador,
mas o Sustentador, o Fortalecedor, o Inspirador, o que
nutriria a todos no caminho da verdade, o que possi-
bilitaria a experiéncia com a graca, o recebimento do
dom e o Frutificador da nova vida. Nao ha Metodismo
auténtico sem amor entranhado ao proximo e piedade
comunitaria e pessoal.

“O Metodismo proclama que o poder do Espirito
Santo é fundamental para a vida da comunidade da fé,
tanto na piedade pessoal como no testemunho social
(Jodo 14.16-17). Somente sob a orientagdo do Espirito
Santo a Igreja pode responder aos imperativos e exigén-
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cias do Evangelho, transformando-se em meio de graca
significativo e relevante as necessidades do mundo”
(Jodo 16.7-11; Atos 1.8; 4.18-20).3

A mistica da oragdo. O crescimento em santi-
dade é resultado da acdo disciplinada do individuo e
da comunidade metodistas na entranhada pratica da
misericdrdia e a indispensdvel valoriza¢cdo da piedade.
Porque amamos e servimos, inspirados em Jesus de
Nazaré, precisamos da graca e da comunhdo vivifica-
dora com o Pai.

Nesse processo, a oracdo é uma pratica indis-
pensavel. Como os discipulos, precisamos nos colocar
aos pés de Jesus para aprender a orar (Mateus 6.9-13;
7.7-8). A oracdo alimenta nossa comunhdo com Deus,
sustenta nossa experiéncia com a Graca, com 0 amotr,
com a confissdo, com a celebra¢do da vida que é dom
de Deus, nos leva a aceitar nossa vocacao para ser sal
da terra e luz do mundo e reconhecer nossos dons e
ministérios. No contexto da oracdo, somos desafiados/
as a aceitar, em primeiro lugar, a Causa de Deus e a de
Seu Reino, pois neles estamos incluidos/as (Mateus
6.33; Lucas 12.31).

No encontro misericordioso com as pessoas que-
bradas, excluidas e desesperancadas, ampliaremos, ao
mesmo tempo, a experiéncia que integra, crescente-
mente, a humanidade como “familia” do mesmo Pai
(o “Pai nosso”) e, sobretudo, cultivaremos a inefavel
experiéncia de comunhdo e convivio com Ele. Quanto
mais amor as pessoas do mundo, maior a consciéncia
de ter um Pai (Mateus 6.44-45). A oragdo, necessaria
para o nosso processo de crescimento em santificagao,
nos abre a concreta experiéncia de filhos e filhas de
Deus em comunhdo com sua imensa familia. Na oracao,
cultivamos a experiéncia de sermos irmaos e irmas de
Jesus. Na oracdo, o Espirito confirma ao nosso espirito
gue somos filhos e filhas do Pai, acolhidos/as, por graca,
ao seu seio (Romanos 8.16).
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Somos missiondrios/as porque somos vocaciona-
dos/as por nosso Pai. E o nome Dele que serd santificado
na sociedade e na vida dos seres humanos. E o Reino Dele
gue vem a noés, concedendo-nos a possibilidade da vida
abundante (Jodo 10.10). E a sua vontade, dificil de ser re-
alizada, que conta. Por isso, porque somos missionarios/
as do Projeto de Deus para a humanidade, precisamos
da oragdo (1 Tessalonicenses 5.17-18).

Somos filhos e filhas com caréncias. Caréncias
materiais de pao, trabalho, satde, dignidade. Jesus nos
acolheu, na sua oragao, ao incluir nela o direito de todas
as pessoas a esse “pdo”. Somos filhos e filhas do Pai, mas
estamos em constante conflito com os irmaos e irmas.
N3ao podemos comungar com o Pai se as relacdes estao
rompidas entre as pessoas (Mateus 5.23-24). Precisa-
mos lutar contra a nossa vontade, para obter o perdao
do Pai que nos acolhe. Lutar, em oragao, para a concreta
experiéncia de perdoar, no interior desta imensa familia,
a quem nos ofende. E a luta regeneradora da oracdo e
da oracdo com jejum (Mateus 6.16-18).

Somos missionarios/as em nome do Pai que
propde o seu Reino para toda a humanidade (Mateus
10.7). Como nossos caminhos ndo sdo os do Pai, preci-
samos ajustar nossa vontade a Dele, com seu auxilio.
Sempre estaremos em tentagdo, pois a sociedade, a
nossa sociedade em particular, elimina a cruz, e ndo
valoriza a solidariedade e o perdao. Precisa-se de uma
comunhdo com o Pai como o ar que respiramos. Se a
disciplina pessoal é condi¢do para nossa educagdo para
a misericérdia, é na disciplina pessoal e comunitdria
que se desenvolve o indispensavel caminho da oracdo
(Lucas 22.42).

MissAo E COMUNICACAO

A comunicagao é fator presente em todos os cam-
pos da existéncia, nos mais variados meios e processos.
E elemento fundamental para bons resultados nas a¢des
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humanas, sejam elas pessoais ou institucionais. E é im-
prescindivel a igreja, em sua acdo missiondria. Assim, a
comunicagao nao pode ser negligenciada.

Para pensar e propor uma politica de comunicacao,
para e pela Igreja, é necessario considerar processos,
sistemas, estruturas e meios de comunicagao emprega-
dos pelalgreja ou possiveis a ela. Trata-se de reconhecer
e aprimorar aspectos do que ja vem sendo feito e, a
partir de novas demandas, apontar direcionamentos.

Algreja Metodista, como organismo social, possui
duas vertentes basicas em sua comunica¢do: a externa
e ainterna. O publico externo se constitui das pessoas,
dos grupos sociais, da sociedade em geral (na qual a
prépria Igreja se inclui) com suas instituicdes, empre-
sas, 6rgdos governamentais, demais igrejas cristas e
outros grupos religiosos. O publico interno é, especifica
e diretamente, a prépria comunidade metodista no
territério nacional.

A comunicac¢do na vertente interna deve propor-
cionar a unidade, firmar a conexidade, aprimorar a
circulagdo de orientagGes e informagGes. E também
doutrinar, educar, disseminar entre o povo metodista
a sua forma denominacional de vida e missdo como
Igreja. Perante o publico externo, a Igreja anuncia a
mensagem evangélica, proclama a nova vida em Jesus
Cristo, denuncia o que contraria a vida segundo a von-
tade de Deus, conclama pessoas a viverem a justica
do Reino proclamado e vivido por Jesus Cristo. Enfim,
processos de comunicagdo sempre estardo em uso para
concretizar a acdo missionaria.

A maior énfase da Igreja, ao longo de décadas de
presenca no Brasil, tem sido na comunicacdo mediante
a palavra falada. Essa comunica¢do acontece nos cul-
tos, na Escola Dominical, no ensino e aprendizagem,
nas instituicGes escolares e sociais, na evangelizacao,
na expansao missionaria, nas reunides de grupo, nas
expressoes teatrais, nos debates conciliares. Ao lado
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da palavra oral, tém sido utilizados os meios impressos
como os livros, revistas, folhetos, boletins, pronuncia-
mentos, cartas e documentos. Sempre houve énfase em
distribuicdo de Biblias. O uso do radio, da televisao, do
telefone ainda acontece em poucos lugares, em agdes
isoladas. A internet comeca a ganhar relevancia e grupos
e comunidades locais criam seus proprios sites.

Além dos tradicionais meios orais e impressos, ha
a comunicacdo visual, a audiovisual, a corporal, com
um grande leque de artes visuais, teatro, musica, poe-
sia, festa. Estas dimensdes tém sido pouco utilizadas,
restringindo-se, na maioria das situag¢des, a confec¢ao
de murais informativos, ao uso de retroprojetor para
visualizacdo de can¢bes nos momentos de culto e a
formacao de grupos de coreografia e de danca liturgica.
Mesmo essas poucas, mas predominantes expressdes
carecem de reflexdo sobre o desafio da originalidade e
da criatividade no processo da comunicacdo, com base
nas experiéncias, nas necessidades e na linguagem da
igreja local (contextualizagao) frente a padronizagdo
imposta pelos meios de comunicac¢do utilizados por
grupos religiosos.

No campo da comunica¢do musical, apesar de um
incremento na diversificacdo de instrumentos em uso
nos templos, maior aten¢ao deveria ser dada ao conte-
udo das letras de novos canticos, muitos deles vindos
de fontes cuja teologia ndo estda em consonancia com
0 nosso pensar. Cangdes se constituem em relevante
meio de formacgado doutrinaria do povo metodista, razao
pela qual deveria haver maior equilibrio entre tradicdo e
contextualizacdo, ou entre o uso do Hinario Evangélico
e o das cangdes religiosas populares.

Com a palavra oral e escrita a Igreja desenvolveu
a educacdo, formacgdo, evangelizacao, divulgacao de
seu pensamento. Mas, em recentes décadas, ja se vive
novos tempos no mundo da comunicagdo. Recentes
recursos e tecnologias, em especial no campo da eletro-
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nica, que incrementam o uso e a velocidade nas comu-
nicagles, exigem novas aten¢des na a¢ao missionaria.

E por demais necessario que a Igreja produza e
divulgue, de varias formas (impressa, digitalizada, via
internet) e a custos diversos, os conteudos editoriais
que diretamente |he pertencem (como Hinario Evan-
gélico, Canones, Normas e Rituais, Cartas Pastorais e
similares, Planos de Acdo, livros, revistas de educagao
crista e outras).

A geracdo de novas produgdes implica a organiza-
¢do e sustento de nucleos editoriais que elaborem os
conteudos. Isso requer, em primeiro lugar, promover o
encontro de pessoas, potencial humano existente na
Igreja, que articulem seus dons nesse relevante minis-
tério. Uma possibilidade é a organiza¢do de um banco
de dados com informacdes a respeito dessas pessoas.
Meios e recursos produzidos também requerem uma
boa articulagao para a distribuicao, seja mediante ven-
da ou amostras em cortesia. J& se tem conhecimento
de que nao basta enviar um exemplar dos principais
recursos editoriais aos enderecos das Igrejas locais e,
com isso, acreditar-se que a entrega ja esta feita. Para o
aperfeicoamento da politica metodista de comunicacdo,
sdo requeridos sistemas mais eficientes de distribuicao,
uso, aproveitamento e estudo dos materiais regionais
e nacionais da lgreja, elaborados com vistas a acdo
missiondria em suas varias dimensdes. Além de uma
constante atualizagdo de um banco de enderecos, ha
que ser difundida uma cultura, no ministério pastoral,
de atencgao, divulgacao, encaminhamento a quem de
direito dos recursos missionarios editados.

Perante o publico externo, é fundamental que
seja demonstrada a identidade nacional metodista. Isso
implica a responsabilidade da area nacional da Igreja
em suas expressées de anuncio e dendncia que, além
de proferir-se ao publico externo, também é palavra
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de orientacdo a propria Igreja. Situacdes especificas,
momentos de destaque na vida nacional requerem a
nossa voz profética. Ha4 de se comunicar o Evangelho
na perspectiva da Igreja Metodista. Também simbolos,
estilos, logomarcas da Igreja devem convergir para uma
identidade e conexdo nacional. Precisam dar visibilida-
de ao todo. Sabe-se que as Regides da Igreja possuem
caracteristicas préprias, mas que tais dimensdes locais
nao devem sobrepor-se a dimensdo geral. Que o inter-
no colabore no refor¢o da identidade nacional em sua
simbologia e na mobilizagdo requerida para os temas
gue desafiam a Igreja.

N3o basta apenas transmitir mensagem, doutrina,
contetdos de fé, mas é imperativo torna-los vivos e
fonte de vida para quem os recebe. O exemplo de Jesus
nos demonstra que a comunicagdo ndo acontece tao
somente no uso das palavras, mas também por meio
das posturas, acGes, gestos (Jodo 13.1-11). Ndo apenas
dizer com palavras a mensagem de Deus, mas fazé-lo
da forma mais adequada, pertinente e contextualizada
possivel, a fim de promover resultados mais eficazes,
visando a transformacdo de vidas e estruturas.

Como Igreja, ndo se trata apenas de utilizar meios
de comunicacdo e desejar eficacia nos resultados. Ha
também o aspecto da educa¢do e democratizagao
para os meios de comunica¢do. Ndo somente buscar
utilizar os recursos, veiculos e canais de comunicacao,
mas transforma-los, redimensiona-los e humaniza-los,
dignificando o meio pela grandeza da mensagem. Edu-
car para a analise critica dos contetdos e dos meios de
comunicagdo. Participar do processo de democratiza-
¢do dos meios de comunicagdo para o melhor acesso
a informacdo. Com a Internet, é possivel desempenhar
significativo papel na democratizacdo dos meios de co-
municagao, uma vez que a Igreja local pode se tornar um
ponto de referéncia para permitir o acesso das classes
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menos favorecidas a esse veiculo comunicacional.

Trazer a reflexdo a qualidade atual do que estd
disponivel nos meios publicos de comunicagdo. Educar
para que o povo metodista tenha mentalidade critica
diante do que se veicula especialmente em televisao.
N3do se trata, de forma alguma, de impor censuras ou
restricdes de cunho moralista. Ao contrdrio, incentivar
a visdo de maturidade e compromisso requerida por
Deus a todos os seres humanos, criados a sua imagem
e semelhanca, de valorizar o préoximo e a si mesmo,
promovendo vida em abundancia e ndo formas gera-
doras de morte, exclusdo, discriminagdo, preconceitos.

No desenvolvimento de uma atualizada politica de
comunicagao, hd agdes que merecem aprimoramentos
e ha novos direcionamentos para a comunicacgdo a
servico da acdo missionaria, como por exemplo, ter um
Programa da Igreja Metodista na TV aberta.

MissAo E EDUCACAO MUSICAL E
ARTISTICA

A musica sacra sempre foi essencial para a Igreja
Metodista, no seu ato de pregar o evangelho do Reino
e espalhar a santidade biblica sobre toda a terra. Por-
tanto, fundamental para o ensino de nossas doutrinas
e praticas culticas.

Ao dispor sobre a Heranga Wesleyana, o Plano
para a Vida e a Missdo da Igreja enaltece o fervor
metodista; ao dispor sobre o culto, deixa implicito que
as demais atividades fazem parte de um extensivo mi-
nistério evangelistico. Para o exercicio pleno do amplo
ministério da Igreja, a musica sacra é fundamental.
Nao obstante, a riqueza de raiz tem sido subestimada,
inclusive em instituicdes de ensino, acerca de uma sélida
formacdo musical.

Na Igreja Metodista, dispomos de pessoal ativo
nas igrejas locais e de excelente testemunho cristao, e
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qualificado para dar contribuicGes efetivas na area da
musica sacra.

A Educacgéo Musical — Artistica ha de ser estabe-
lecida e desenvolvida na Igreja Metodista em todos os
seus ambitos, como o processo de formacdo que visa a
compreensao da hinddia da tradigdo crista, preferencial-
mente de tradicdo wesleyana, reconhecida e aceita pelo
metodismo histdérico, como instrumento de expressao
e acdo para capacitar o povo de Deus, leigos e clérigos,
para a Vida e Missdo da Igreja.

MissAo E EpucAcAo

Entende-se que a agdo missiondria abrange a
dimensdo educacional da Igreja como comunidade
gue, ao espalhar a santidade biblica sobre toda a terra,
forma opinido e educa pessoas e comunidades. A tarefa
de educar, por sua vez, nos remete aos sinais do Reino
de Deus (Mateus 6.33; Jodo 14.26) e a a¢do do Espirito
Santo no sentido da justica de Deus, da nova criagao,
do novo ser humano, da nova sociedade (2 Corintios
5.5,14,17) e também da necessaria renovag¢do da nossa
atuagdo missiondria (Romanos 12.1-2). A acdo de Deus,
em amor e graga, atinge, transforma e promove todas
as pessoas, respeitando suas diferencas.

Educar, na perspectiva do Reino de Deus, é missao
daigreja que pretenda ser luz e sal do mundo (Mateus
5.13-14). Ser luz desafia-nos a abrir caminhos de hu-
manizacao da sociedade contemporanea, marcada por
individualismo, espirito competitivo, exclusao, violéncia,
intolerancia, fome, agressao e destruicdo da natureza,
etc. Ser sal, por sua vez, indica o caminho dessa huma-
nizagdo: conservar a vida humana como bem supremo
e dar sabor agraddvel a existéncia de todas as pessoas
em seu cotidiano: sejam criancas, jovens ou idosos,
homens ou mulheres, pessoas com deficiéncia, pobres,
doentes, negros, etc.

Lutar pela humanizagdo ndao é promover o antro-
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pocentrismo absoluto, mas, sim, voltarmo-nos para a
condi¢do humana em sua complexidade e vulnerabili-
dade. E superar os processos de dominacdo pecaminosa
do sistema de mercado neoliberal e direcionarmo-nos
para uma vivéncia comunitaria marcada pela graca
divina e pela solidariedade humana.

De acordo com o Plano para a Vida e Missdo da
lgreja, “a educagbo, como parte da Missdo é o pro-
cesso que visa oferecer a pessoa e comunidade uma
compreensdo da vida e da sociedade, comprometida
com uma prdtica libertadora, recriando a vida e a
sociedade, segundo o modelo de Jesus Cristo” (PVMI,
2001, p. 26). Na busca de compreensdo da sociedade
contemporanea, os quatro pilares para a educacdo do
século XXI, advindos da UNESCO?, indicam relevantes
possibilidades de atuacdo no mundo contemporaneo.
Aprender a ser, aprender a fazer, aprender a conhecer
e aprender a viver juntos oferecem pistas das exigéncias
sociais ao ser humano contemporaneo: humanizar-se
(ser), capacitar-se para as agOes exigidas pela sociedade
atual (fazer), buscar o conhecimento continuamente
(aprender ou conhecer) e socializar-se (viver juntos).

Aprender sempre esta na pauta do dia. Abre-se a
Igreja, portanto, um campo enorme de atuagdo para
capacitar pessoas e construir condicdes de vida digna
para todas elas: alimentacgao, trabalho, educacgao, sau-
de, etc. Somos, portanto, vocacionados por Deus para
denunciar a exclusdo e anunciar e promover a socie-
dade do reino para todos e todas. Esse processo exige
uma atuacgao educacional que considere a diversidade
humana e que busque meios para criar condi¢bes de
acessibilidade para as pessoas nos mais diversos espa-
¢Os sociais.

Neste sentido, é importante ressaltar o conceito
em cada um dos aspectos focados na a¢do educativa da
Igreja, conforme descrito no Plano de Vida e Missdo da
Igreja e também afirmado nas Diretrizes para a Educa-
¢do na Igreja Metodista, conforme segue:
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A) EDUCACAO CRISTA

“A Educagao Cristd é um processo dinamico para
transformacdo, libertacdo e capacitacdo da pessoa
e da comunidade. Ela se dd na caminhada da fé e se
desenvolve no confronto da realidade histérica com o
Reino de Deus, num comprometimento com a Missdo
de Deus no mundo, sob a acdo do Espirito Santo, que
revela Jesus Cristo, segundo as Escrituras” (Plano para
a Vida e a Missdo da Igreja, 2001, p. 26).

B) EDUCAGCAO TEOLOGICA

“A Educacdo Teoldgica é o processo que visa a
compreensao da histéria em confronto com a realidade
do Reino de Deus, a luz da Biblia, e da tradicdo crista
reconhecida e aceita pelo metodismo histérico como
instrumentos de reflexao e a¢do para capacitar o povo
de Deus, leigos e clérigos, para a vida e missdo, numa
dimensao profética” (Plano para a Vida e a Missdo da
Igreja, 2001, p. 28).

C) EDUCAGAO SECULAR

Algreja entende a Educagao Secular que promove
como o “processo que oferece formacao melhor qualifi-
cada nas suas diversas fases, possibilitando as pessoas
o desenvolvimento de uma consciéncia critica e seu
comprometimento com a transformacao da sociedade,
segundo a missdo de Jesus Cristo” (Plano Para a Vida e
a Missdo da Igreja, 2001, p. 30).

Assim, nos variados campos de atuacao (lar, igreja
local, instituicGes de ensino da Igreja, escolas oficiais e
universidades do Estado, grupos comunitarios, espacos
sociais), somos convidados a uma fundamental conver-
sdo: do olhar classificatério, seletivo e excludente para
o olhar relacional e inclusivo. Inspirados pelas palavras
de Jesus Cristo: “Eu vim para que todos tenham vida
e vida em abunddncia” (Jodo 10.3) — precisamos per-
guntar pelas condi¢es de formagdo e capacitagao do
ser humano contemporaneo, questionando sempre os
sistemas de dominagdo e morte a luz do Reino de Deus.
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A missdo da Igreja Metodista passa pela promocdo de
processos educacionais (sistematicos ou assistematicos)
que possibilitem e facilitem a inclusdo em suas diversas
vertentes: educacional, econdmica, digital, etc.

MissAo E ACA0 SocCIAL

A lgreja, inspirada pelo Espirito Santo, tem como
missdo agir na sociedade sempre proclamando a justica e
o amor incondicional de Deus a todos, sem fazer acepgao
de pessoas (Atos 10.34; Romanos 2.11; Efésios 6.9). Este é
o modelo que o préprio Jesus nos indicou. Nesses termos,
deve-se atuar socialmente no sentido da ressignificacao
da dignidade humana, do direito humano.

Reafirma-se aqui que “a ag¢do social da Igreja,
como parte da missdo, é a expressdo humana do amor
de Deus. E o esforco da Igreja para que seja feita a
vontade do Pai. Isso acontece quando, sob a agdo do
Espirito Santo, nos envolvemos em alternativas de amor
e justica que renovam a vida e vencem o pecado e a
morte, conforme a propria experiéncia e vida de Jesus
Cristo” (PVMI).

Todavia, através da hierarquizacdo das rela¢des
sociais e da exclusdo social, a dignidade humana tem
sido violada pela sociedade contemporanea. Padrdes de
capacidade, normalidade e de inserg¢ao social impdem-
-se como os Unicos viadveis, portanto, faz-se necessario
reafirmarmos o que cremos: “Ndo existe nenhum valor
acima da pessoa humana, criada a imagem e seme-
Ihanga de Deus” e “O pleno desenvolvimento humano,
a verdadeira sequranca e ordem sociais so se alcancam
na medida em que todos os recursos técnicos e eco-
némicos e os valores institucionais estdio a servico da
dignidade humana na efetiva justica social” (PVMI). Para
tal, importa atuar no exercicio da justi¢ca e do amor, por
intermédio de nossos dons e ministérios, participando
totalmente, como igreja, na missdo de Deus (1 Corintios
12.1-30; Efésios 4.5) nos bairros, nas cidades, no campo,
no Pais e em todo o mundo.
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Um conceito importante neste novo momento da
sociedade, quando se busca superar a exclusdo social,
é a equiparacdo de oportunidades®. Ele desafia a a¢do
missionaria da Igreja no sentido de sua contribuicdo
para a igualdade de oportunidades nos espacos sociais,
dando visibilidade a atores sociais até entdo ignorados,
tais como: criancas, mulheres, idosos, pessoas com defici-
éncia, afrodescendentes, etc. Trata-se de agir no sentido
da emergéncia de novos atores sociais e de novas formas
de organizacdo social e politica que primem pela vivéncia
da cooperacdo e da solidariedade e pelo compromisso
com a corporeidade humana — buscando condi¢Ges de
uma vida digna e prazerosa para todas as pessoas.

Esse modelo de acdo social exige a superacdo de
uma visdo assistencialista e paternalista — pelo qual a
pessoa humana ndo ganha visibilidade e ndo assume o
protagonismo da propria vida. Entende-se que o exercicio
da ética crista deve ser o principio de toda agdo social,
especialmente nas relagGes politico-sociais, sempre
“estimulando o desenvolvimento de uma cidadania
responsdvel e o preparo para maior participa¢do nas
estruturas e processos de decisées” (PVMI). Desse
modo, somos desafiados a uma atuagdo missionaria
que busque os caminhos da cooperacao e solidariedade,
sem criar lacos de dependéncia e sem subjugar a pes-
soa, até entdo marginalizada e excluida das condic¢des
de uma vida digna.

Considerando as atuais condi¢des de vida no
planeta Terra — como a devastac¢do das dreas verdes, a
escassez de agua, o acumulo de lixo, etc. — a atuagao
missiondria, em sua vertente social, também deve
“apoiar, incentivar e participar das iniciativas em defesa
da preservagdo do meio ambiente” (PVMI). Trata-se de
denunciar os pecados cometidos contra o meio am-
biente e de defender a natureza como parte da criagao
de Deus (Génesis 1). Deve-se, portanto, como lIgreja,
apoiar e promover a¢des no sentido da valorizacdo da
biodiversidade e da implementagdo do desenvolvimen-
to sustentavel em nosso pais.
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Os objetivos sdo alvos a serem perseguidos no
curto, médio e longo prazo. Devem ser vistos como
agentes balizadores das acdes operacionais no dia a dia
das comunidades e nos diversos segmentos da Igreja.

Seguem abaixo os principais objetivos para o pre-
sente exercicio eclesial:

1. Intensificar o zelo evangelizador;

2. Fortalecer o ministério pastoral;

3. Valorizar o ministério leigo;

4. Disseminar discipulado;

5. Zelar com a criagdo do Senhor: meio ambiente;

6. Assumir os desafios da urbanidade.
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O QUE FAZER

A seguir estao descritas as principais acdes para o
presente periodo eclesidstico:

AGOES RELACIONADAS COM O CULTO

Enfatizar e manter a liturgia do culto. Que os com-
ponentes de cada momento litdrgico sejam contempla-
dos, como simbolo da unidade da Igreja.

A§6ES RELACIONADAS COM A ESCOLA DOMINICAL
E DISCIPULADO

Investir na Escola Dominical nas igrejas onde ja
existe e incentivar a criag¢ao nas igrejas onde ela ainda
ndo existe, visando ao fortalecimento da membresia.

Dar continuidade a producdo de material curri-
cular para Escola Dominical e Programa de Discipula-
do, por meio da Area Nacional, com aprimoramento
constante de metodologias, contelddos e formas de
distribuicdao, em didlogo permanente com as igrejas
locais, para conhecimento préximo de suas demandas,
necessidades e desafios.

Melhorar a articulacao dos processos de distri-
buicdo na e pela Igreja, de materiais missiondrios pro-
duzidos em varios ambitos, instituicdes e ministérios.

ACOES RELACIONADAS COM EDUCAGAO E CAPACI-
TACAO

Desenvolver mais material didatico com fins mis-
siondrios, doutrinarios e de incentivo ao discipulado.

Realizar pesquisas para uma continua avaliacao
do material didatico usado na Igreja, a fim de manter o
equilibrio entre as necessidades do povo metodista e as
diretrizes e énfases biblico-teoldgicas do Plano para a
Vida e a Missdo da Igreja e os compromissos expostos
neste Plano.

Proporcionar condigdes para que pessoas da Igreja
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que tém capacidade e dons particulares no campo da
comunicacdo, da educacdo sejam conhecidas, se en-
contrem e se articulem.

AGOES RELACIONADAS COM COMUNICAGAO

Despertar a Igreja e estimula-la a usar os meios
de comunicagdo social (radio, TV, jornais) em prol da
missdo, na disseminacdo da mensagem crista na pers-
pectiva metodista. Buscar a viabilidade de um programa
de TV realizado pela Area Nacional.

Ampliar a estrutura de funcionamento da Asses-
soria Nacional de Comunicac¢ao, permitindo-lhe novas
acGes e mais visibilidade.

Proporcionar uma linha editorial ao Expositor
Cristdo de modo a superar a énfase em informacéo e
trazé-lo novamente ao seu papel histérico como instru-
mento da unidade, formagdao e comunicagao, visando
ao envolvimento da Igreja em missao.

Projetar acOes além dos limites locais, numa comu-
nicacdo integrada, que produza identidade e unidade e,
ao mesmo tempo, sendo segmentada, alcance eficien-
temente seus resultados sem se tornar massificada ou
massificadora.

Valer-se de recursos técnicos das instituicdes de
ensino para a producao de materiais e treinamento de
obreiros na drea de comunicag¢do social, na medida das
possibilidades.

Organizar cadastro dos programas e meios de
comunicacdo em uso pela Igreja Metodista, disponibi-
lizando-os.

Prover a Igreja local com conhecimentos, sugestoes
e ideias a serem aplicadas pelos ministérios de comu-
nicagao.

A§6ES RELACIONADAS COM O AVANGCO MISSIONARIO

Iniciar um banco de dados que fomente melhor
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informacdo e articulagdo da Igreja na agao missionaria.

Promover intercambio eficaz para o conhecimento
e uso de materiais missionarios produzidos nos diversos
segmentos da igreja.

Preparar pessoas leigas e clérigas para o Projeto
Missionadrio da Igreja Metodista.

AgﬁES RELACIONADAS COM ARTE E MUSICA

Dinamizar a atividade musical, inclusive instru-
mental, como veiculo de comunica¢do do evangelho e
celebracdo do culto.

Criar instrumentos para a compreensao teoldgica
de musica e arte que proporcionem a agao pastoral de
todo o povo de Deus.

Produzir musicas que reafirmem nossa teologia e
heranga wesleyanas.

Proporcionar formagao de ministros de musica.

Aprofundar a pesquisa da hinddia crista na tradi¢ao
wesleyana.

Integrar a Educacao Musical e Artistica em progra-
mas de capacitagao.

Revitalizar o ministério de musica e arte na igreja.

Orientar a atividade do louvor e adoragdo na igreja
local por meio da musica.
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AVALIANDO A CAMINHADA

O processo de avaliacdo deve ocorrer nos trés
niveis da Igreja, conforme o que segue:

A. AREA NACIONAL DA IGREJA — NiVEL SUPERIOR

Em sua dimensdo nacional, a Igreja Metodista
como comunidade a servico do povo se expressa com
estas principais competéncias:

1. Tornar visivel a face da Igreja e audivel a sua
mensagem, a sua palavra profética para nosso tempo,
pais e confins da terra, em meio a realidade do mundo. A
acdo profética publica une a visdo da Palavra e do Reino
com a realidade social, religiosa, politica, cultural, eco-
ndémica e ética que afeta profundamente a vida do povo.
A responsabilidade missionaria profética contribui para
ajudar as igrejas locais e instituicdes a também cumprir,
em outra dimensdo e de outros modos, a mesma tarefa.

2. Fortalecer e promover, da esfera nacional a
local, a doutrina, identidade, unidade, conexidade e
acdo missionaria da Igreja Metodista.

B. AREA REGIONAL — NiVEL INTERMEDIARIO

Compete as regites (Regides Eclesiasticas e Mis-
siondrias), inspirados pelas orientagGes e diretrizes da
Igreja, planejar e articular a agdo missionaria em um
Plano de Acdo que atenda as caracteristicas sociais e
culturais da drea sob sua abrangéncia. E sua responsabi-
lidade promover e orientar aos Distritos e Igrejas locais.

C. DISTRITAL — NiVEL BAsIco

O Distrito, em seu modo de estar em missdo, é um
espac¢o no qual acontecem a integracao, articulacao e
promocao da a¢do missiondria com as igrejas locais, em
conexdo e solidariedade. O Distrito Eclesidstico propicia
a comunhado, a fraternidade, o compartilhamento e
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o pastoreio mutuo entre liderancas locais, pastores/
pastoras e diferentes ministérios.

D. IGREJA LOCAL — NiVEL BAsICO

Vista e entendida como a agéncia bdsica da acdo
missionaria, é decisiva a configuracdo da Igreja local em
Dons e Ministérios. Sobre esta forma de ser igreja, veja-
-se no item V deste Plano. Esse é o modo metodista de
fazer missdo e de garantir a visibilidade da acdo da Igreja
Metodista, em conexao com a Igreja Corpo de Cristo,
em seu compromisso com a integridade das pessoas,
da coletividade e de toda a criagao.

A lgreja é uma comunidade de servos e servas
de Jesus Cristo, anunciando e vivendo o Evangelho em
“atos de piedade”, “obras de misericordia”, espaco de
adoragdo e acolhimento, cumprindo o principio pro-

testante do “sacerddcio universal de todos os crentes”.

Os Canones da Igreja esclarecem sobre deveres a
serem cumpridos pelos membros, sejam clérigos ou lei-
gos. Algreja local caminha na Graga, serve com os dons,
produz os frutos do Reino de Deus. Ela é Comunidade
missiondria a servigo do povo, espalhando a santidade
biblica sobre toda a terra. Esforcos e recursos precisam
voltar-se para esta base missiondria.

Nos ambitos da Igreja (local, distrital, regional,
nacional), a fim de concretizar os compromissos apre-
sentados no item IV deste Plano, enfaticamente orienta-
-se que, em seus Planos de A¢do Missiondria, agrupem
as acdes em Areas de Trabalho, ou Linhas de Acdo, de
acordo com suas competéncias e finalidades. Que pro-
cedam assim de modo a visualizar as conexdes entre
atividades, ministérios, secretarias, setores, programas,
com intera¢do entre os ambitos. Orienta-se que esses
grupamentos das agdes sejam da seguinte forma:
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Acdes educativas (formacgdo, capacitagdo, prepa-
ragao).

Acoes de responsabilidade social.
Ministérios de trabalho com criangas.

AclOes de Expansdo Missionaria (anuncio da fé
em Cristo, evangeliza¢do, novos campos nacionais ou
internacionais).

Acdes de comunicagao.
Ac¢Oes administrativas.

AcgOes pastorais comunitarias (envolvendo minis-
tério pastoral e laicato).

AcOes de revitalizacdo de Escola Dominical.

Dinamizar ag¢des visando a pratica efetiva de dis-
cipulado.

AcOes para a educagdo musical - artistica.

Em resumo, que os mecanismos, 6rgdos e instan-
cias competentes procedam a uma acao gerencial sobre
os processos, de forma que énfases, objetivos e metas
definidos aqui sejam efetivamente executados, cumpri-
dos e tenham consequéncias sobre os responsaveis pela
identidade, unidade e conexidade da Igreja Metodista.
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TEMA PARA O
PERIODO ECLESIASTICO
NACIONAL

A escolha de um tema, desdobrando-o em sub-
temas ao longo do periodo Eclesidstico Nacional tem
produzido uma excelente eficacia, porque aprofunda o
ensino biblico e histérico e oferece ferramentas para a
reflexdo e capacitacdo. As duas uUltimas correspondén-
cias pastorais - “Testemunhar a Graga e fazer discipulos
e discipulas” e “Testemunhar os sinais da graca na
unidade do Corpo de Cristo” tiveram uma excelente
acolhida em todos os ambitos da Igreja.

Sendo assim, o Colégio Episcopal considera im-
portante manter como pano de fundo o tema que tem
fomentado a caminhada da Igreja nos ultimos anos:
“lgreja - comunidade Missionaria a Servico do Povo
Espalhando a Santidade Biblica sobre Toda a Terra”. Este
tema ilustra muito bem a nossa visao estratégica, bem
como o conteudo da nossa eclesiologia. Compreende-se
assim, teologicamente, que sempre a Igreja é de Deus;
no entanto, o seu propdsito maior é, como declara a
Constituicdo da Igreja Metodista: “participar da agao
de Deus no seu propdsito de salvar o mundo” ( Art. 32).

Nessa linha, “o lugar para agir missionariamente,
a partir da igreja local, é o bairro, a cidade, a nagdo e o
mundo, privilegiando a todos que sofrem as multiplas
formas de opressao e injustica”. Por isso, as acdes preci-
sam ter ressonancia junto ao povo brasileiro. Igualmen-
te, as igrejas precisam estar com suas aten¢des voltadas
para os gemidos das pessoas, bem como atentas as
rachaduras da nossa sociedade, especialmente, em
decorréncia dos grandes apelos consumistas de uma
sociedade marcada pelo eixo neoliberal, no ambiente
do contexto urbano.

Igualmente, desejamos que o tema do proximo
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exercicio eclesiastico possa dar continuidade aos desa-
fios do Plano Nacional Missiondrio que, no seu nucleo
comum, fortalece a dindmica do discipulado cristao.

Atualmente a Igreja Metodista vive uma profunda
crise de identidade. Nessa perspectiva, faz-se necessario
repassar para as igrejas locais um aprofundamento do
caminhar do discipulado a partir das exigéncias esta-
belecidas pelo Mestre, Jesus Cristo. Entende-se que as
igrejas precisam lancgar as redes em dguas profundas
e, nessa diregao, crescer na maturidade espiritual e
produzir os sinais da graca de Jesus Cristo.

Da mesma maneira, compreendemos que é tem-
po de mais acdo missiondria; é tempo de testemunho
vigoroso; é tempo de mais testemunho; é tempo de um
discipulado marcado pelo servico a Deus e ao préximo.

Assim, inspirados por Deus o tema principal sera:
Discipulas e Discipulos nos caminhos da missdo.
Detalhadamente tem-se:

Cumprem o mandato missiondrio de Jesus
(2012-2013)

Formam uma comunidade de fé, comunhdo e
servigo (2014-2015)

Produzem frutos de uma vida santificada.
(2016-2017)

E que seja criado um sdabado ou domingo mis-
siondrio para disseminacdo do tema e que ainda seja
criado uma cartilha para que todas as igrejas estudem
o tema e estabelecam suas formas de implementacao,
avaliacdo e controle.
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CONSIDERACOES FINAIS

a) Reforca-se a necessidade e importancia da im-
plantagdo do Plano Nacional Missiondrio a fim de ajudar
a lgreja no cumprimento de sua tarefa missionaria em
terras brasileiras. O momento atual da nossa sociedade
é marcado por profundas e radicais transformacdes em
todas as dreas do conhecimento humano.

b) Uma Igreja Missiondria precisa ter os seus olhos
abertos para o futuro. Alguém disse com muita pro-
priedade o seguinte: “toda instituicdo que ndo é capaz
de caminhar com a histéria e de adaptar-se as novas
condicdes culturais estd fadada a se tornar obsoleta e
irrelevante ao seu contexto. Algo muito mais sério para a
Igreja, portadora de palavra de salvagao ‘para nds hoje”.

c) As mudangas geram crises, mas a Igreja precisa
reafirmar o seu desafio de ser Cristocéntrica, Pneumatica
(movida pelo Espirito Santo) e Missiondria a Servigo do
Povo, exigente e fiel ao projeto do Reino de Deus. No
entanto, precisamos de uma estrutura organizacional
flexivel, ndo burocratica, e com adaptabilidade, a luz
dos mais diversos contextos presentes na realidade do
nosso Pais.

d) E tempo de Esperanca. Considera-se que o
aparente clamor da natureza, manifesto em repetidas
calamidades em nosso pais e no mundo, renovam a
nossa esperancga nos sinais do Reino de Deus, expressos
na restauragao de um “novo céu e de uma nova terra”,
paradigma da pregacao do perfeito amor, da plena
justica e da completa paz em Cristo.

e) Um Plano Missionario ndo faz milagre. As de-
cisGes do Concilio, por melhores que sejam, de nada
adiantardo. A ndo ser que cada metodista assuma estas
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decisdes no seu ministério local e no seu campo de
atuacdo. Ha necessidade de compromisso como familia

metodista para que se cumpra nossa vocac¢ao histdrica
no Brasil, na unidade do Corpo de Cristo.

“E o Deus da esperang¢a vos encha de todo o
go0z0 e paz no vosso crer, para que sejais ricos de
esperanga no poder do Espirito Santo”

(Romanos 15.13).
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ANEXO0: PLANO PARA A
VibA E Mi1ssAo

NOTA EXPLICATIVA

O Plano para a Vida e a Missao da Igreja foi apro-
vado pelo XIIl Concilio Geral, realizado em 1982. A
partir de entdo tem sido um instrumento fundamental
para a renovacao da pratica missionaria do povo cha-
mado metodista em nosso pais. O préprio processo de
redescoberta e implementagao do exercicio dos dons
e ministérios; na vida da Igreja Metodista no Brasil, é
fruto da a¢do do Espirito Santo que levou a aprovagao
do Plano para a Vida e a Missdo da Igreja.

Passados cinco anos, o XIV Concilio Geral aprovou
gue os dons e ministérios, exercidos nos diferentes ni-
veis da vida da Igreja, fossem tomados como elementos
basicos para a sua estruturagdo. A organizagdo da Igreja,
portanto, deve ser conseqiiéncia da descoberta das ne-
cessidades e dos desafios missionarios e do exercicio dos
dons e ministérios suscitados pelo Espirito Santo como
resposta a tais desafios. Dentro deste novo contexto
estrutural eclesidstico, o Plano para a Vida e a Missdao da
Igreja continua sendo instrumento bdsico para a pratica
missionaria da Igreja Metodista.

Na presente edicao dos Canones da Igreja Metodis-
ta, o Plano para a Vida e a Missdo da Igreja é publicado
na integra de sua versao original por fidelidade histdrica
ao documento aprovado pelo Xl Concilio Geral, ndo
cabendo introduzir modificacbes em seu texto, numa
busca de harmonizacao retroativa.

E necessario, entretanto, notar-se que as areas de
vida e trabalho mencionadas no Plano ndo devem ser
consideradas como normativas e padrao organizacional
para a estrutura da Igreja.
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A presente publicacdo da sec¢do, contendo o plano
especifico das areas de vida e trabalho da Igreja, ndo
deve ser entendida como elemento conflitivo com o
exercicio dos dons e ministérios e a liberdade de es-
truturacdo aprovados pelo XIV Concilio Geral. As areas
de vida e trabalho devem servir de inspiracdo para
as atividades missionarias que a lgreja desenvolve,
mediante o exercicio dos diferentes ministérios des-
pertados pela acdo do Espirito Santo na vida do povo
chamado metodista.

Do P1LANO PARA VIDA E MISSAO

Art. 25 - O XIlII Concilio Geral aprovou o seguinte
Plano para a Vida e a Missao da Igreja Metodista:

O “Plano Para a Vida e a Missdo da Igreja” é
continuagdo dos Planos Quadrienais de 1974 e 1978
e conseqiéncia direta da Consulta Nacional de 1981
sobre a Vida e a Missdo da Igreja, principal evento da
celebracdo de nosso 502 aniversario da Autonomia.

A experiéncia do Colégio Episcopal e de varios
segmentos da Igreja Metodista nesses ultimos anos
indica que o metodismo brasileiro esta saindo da pro-
funda crise de identidade que abalou nossa Igreja apds
a primeira metade da década de sessenta.

Essas experiéncias nos tém mostrado que a Igreja
necessita de um plano geral, que inspire sua vida e
programacao, e que ndo sera dentro do curto espaco de
um quadriénio que corrigiremos os antigos vicios que
nos impedem de caminhar. Esse fato esteve claro na
semana da Consulta Vida e Missdo e no documento que
ela produziu. Ao adotarmos aquele documento como
a base do novo plano, estamos propondo ao Concilio
ndo mais um programa de agao para o quadriénio, mas
linhas gerais que deverdo orientar toda a agdo da Igreja
nos préximos anos, enquanto necessario, devendo ser
avaliadas periodicamente.
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Deveremos continuar o processo que permitira
que tudo na lgreja se oriente para a Missdo. A Igreja
devera experimentar, de modo cada vez mais claro,
que sua principal tarefa é repartir fora dos limites do
templo o que ela, de graca, recebe do seu Senhor. Por
isso, estamos sendo convidados ao desafio tipicamente
wesleyano da santificagéio. Certamente aqui estamos
diante da necessidade de revisar profundamente nossa
pratica de piedade pessoal e a necessidade de rever
nossos atos de misericdrdia, entendidos como acao
concreta de amor a favor dos outros. Esses sdo os dois
caminhos que traduzem a visdo de Wesley sobre a
santificacdo na Biblia.

Missdo e santificacdo sé podem gerar a unidade.
Deveremos poder encontrar a unidade naquilo que é
basico e essencial para que possamos viver a diversida-
de dos dons que Deus nos concede.

A adocdo séria deste Plano nos levara, necessaria-
mente, ao crescimento em todas as dimensoes de nossa
vida de servico e culto. O novo surto de crescimento
gue experimentamos sera acelerado na medida em que
fizermos convergir todos os nossos esforcos movidos
por um plano comum. Movidos por esta esperanga,
apresentamos a Igreja o Plano que Deus nos inspirou
nesses ultimos anos de estudos, tentativas concretas
de mudanga, e reexame de nossa tradigao.

A) HErancA WESLEYANA

ELEMENTOS FUNDAMENTAIS DA UNIDADE
METODISTA

a) O Metodismo, baseado nas Sagradas Escrituras,
aceita completa e totalmente as doutrinas fundamen-
tais da Fé Crista, enunciadas nos Credos promulgados
pelos Concilios da Igreja dos primeiros quatro séculos
da Era Crista. Essa aceitagao se traduz na vida do crente
na pratica cotidiana do amor a Deus e ao proximo (Jo
13.34-35; Dt 6.5), como resposta a graga de Deus re-
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velada em Jesus Cristo. Ela se nutre em auténtica vida
de adoracdo ao Senhor e de servico ao préoximo (Jo
4.41-44). De forma alguma o Metodismo confunde a
aceitacao das doutrinas histéricas do cristianismo com
as atitudes doutrinarias intelectualistas e racionalistas,
nem com a defesa intransigente, fanatica e desamorosa
da ortodoxia doutrinaria. “No essencial, unidade; no ndo
essencial; liberdade; em tudo, caridade” (Jo 17.20-23,
Ef 2.14-16).

b) O Metodismo afirma que a vida crista comu-
nitaria e pessoal deve ser a expressao verdadeira da
experiéncia pessoal do crente com Jesus Cristo, como
Senhor e Salvador (Ef 3.14-19). Pelo testemunho interno
do Espirito, sabemos que somos feitos filhos de Deus,
pela fé no Cristo que nos salva, nos liberta, nos recon-
cilia, e nos oferece vida abundante e eterna (Rm 8.1-2,
14-16; Jo 10.10; 2 Co 5.18-20).

¢) O Metodismo proclama que o poder do Espirito
Santo é fundamental para a vida da comunidade da fé,
tanto na piedade pessoal como no testemunho social (Jo
14.16-17). Somente sob a orientag¢do do Espirito Santo,
a lgreja pode responder aos imperativos e exigéncias
do Evangelho, transformando-se em meio de graca
significativo e relevante as necessidades do mundo (Jo
16.7-11; At 1.8; 4.18-20).

d) O Metodismo requer vida de disciplina pessoal
e comunitdria, expressdao do amor a Deus e ao proxi-
mo, a fim de que a resposta humana a graga divina se
manifeste através do compromisso continuo e paciente
do crente com o crescimento em santidade (1 Pe 1.22;
Tt 2.11-15). A santificacdo do cristdo e da Igreja em di-
recdo a perfeicdo crista é proclamada pelos metodistas
em termos de amor a Deus e ao préximo (Lc 11.25-28)
e se concretiza tanto em atos de piedade (participacdo
na Ceia do Senhor, leitura devocional da Biblia, pratica
da oracdo, do jejum, participacao nos cultos, etc., At
2.42-47) como em atos de misericérdia (solidariedade
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ativa junto aos pobres, necessitados e marginalizados
sociais, At 2.42-47). Os metodistas, como Wesley, créem
que tornar o cristianismo uma religido solitaria, é, na
verdade, destrui-lo (Lc 4.16-19, 6.20-21; Rm 14.7-8).

e) O Metodismo caracteriza-se por sua paixao
evangelistica, procurando proclamar as boas-novas de
salvacdo a todas as pessoas, de tal sorte que o amor
e a misericordia de Deus, revelados em Jesus Cristo,
sejam proclamados e aceitos por todos os homens e
mulheres (1 Co 1.22-24). No poder do Espirito Santo,
por meio do testemunho e do servigo prestados pela
Igreja ao mundo em nome de Deus, da maneira mais
abrangente e persuasiva possiveis, os metodistas pro-
curam anunciar a Cristo como Senhor e Salvador (I Co
9.16; Fp 1.12-14; At 7.55-58).

f) O Metodismo demonstra permanente compro-
misso com o bem-estar da pessoa total, ndo so espiri-
tual, mas também seus aspectos sociais (Lc 4.16-20).
Este compromisso é parte integrante de sua experiéncia
de santificacdo e se constitui em expressdo convicta do
seu crescimento na graga e no amor de Deus. De modo
especial, os metodistas se preocupam com a situacao de
penuria e miséria dos pobres. Como Wesley, combatem
tenazmente os problemas sociais que oprimem os povos
e as sociedades onde Deus os tem colocado, denuncian-
do as causas sociais, politicas, econémicas e morais que
determinam a miséria e a exploragdao e anunciando a
libertagao que o Evangelho de Jesus Cristo oferece as
vitimas da opressao. Esta compreensao abrangente da
salvacdo faz com que os metodistas se comprometam
com as lutas que visam a eliminar a pobreza, a explora-
¢do e toda a forma de discriminagdo (Tg 5.1-6; Gl 5.1).

g) O Metodismo procura desenvolver de forma
adequada a doutrina do sacerdécio universal de todos
os crentes (1 Pe 2.9). Reconhece que todo o povo de
Deus é chamado a desempenhar com eficacia na Igreja
e no mundo, ministérios pelos quais Deus realiza o seu
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propdsito, ministérios essenciais para a evangelizacdo
do mundo, para a assisténcia, nutricdo e capacitacdo
dos crentes, para o servigo e o testemunho no momento
histérico em que Deus os vocaciona (1 Co 12.7-11).

h) O Metodismo afirma que o sistema conexional
é caracteristica fundamental e basica para a sua exis-
téncia, tanto como movimento espiritual, quanto como
instituicdo eclesiastica. (Ef 1.22-23). Deus lhe deu essa
forma de articulacdo unificadora para cumprir a voca-
¢do historica de “reformar a nacdo, particularmente a
Igreja, e espalhar a santidade biblica sobre toda a terra”
(Wesley) (At 17.4-6; Jo 17.17-19).

i) O Metodismo é parte da Igreja Universal de
Jesus Cristo. Procura preservar o espirito de renovagao
da Igreja dentro da unidade conforme a intencdo da
Reforma Protestante do século XVI e do Movimento
Wesleyano na Igreja Anglicana do século XVIII, que, por
circunstancias histéricas, resultaram em divisdes. Por
isto, d4 sua mao a todos cujo coragdo é como o seu e
busca no Espirito os caminhos para o estabelecimento
da unidade visivel da Igreja de Cristo (Jo 17.17-23).

j) O Metodismo afirma que a vivéncia e a fé do
cristdo e da Igreja se fundamentam na revelagdo e agao
da graca divina. A graca divina é o fundamento de toda
a revelacdo e acao histdrica de Deus e se manifesta de
forma preveniente, justificadora e santificadora, na vida
do crente e da Igreja, pela fé pessoal e comunitaria (Tt
2.11-15). Avivéncia crista se fundamenta na fé (Rm 1.16-
17). Fé obediente, amorosa e ativa, centralizada na a¢do
histérica de Deus, na pessoa, vida e obra de Cristo e na
acdo atualizadora do Espirito Santo (Hb 1.1-3, 12.1-2).
A Palavra de Deus, testemunha da agao e da revelagdo
de Deus, é elemento basico para o despertamento e a
nutrigdo da fé ( 2 Tm 3.15; Lc 24.25-27; Gl 3.22).

k) O Metodismo afirma que a Igreja, antes de ser

organizacao, instituicdo ou grupo social, € um corpo, um
organismo vivo, uma comunidade de Cristo (Ef 1.22-23;
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1 Co 12.27). Sua vivéncia deve ser expressa como uma
comunidade de fé, adoragao, crescimento, testemunho,
amor, apoio e servigo (At 2.42-47; Rm 12.9-21). Nessa
comunidade, metodistas sdo despertados, alimentados,
crescem, compartilham, vivem juntos, expressam sua
vivéncia e fé, edificam o Corpo de Cristo, sdo equipados
para o servico e o expressam junto das pessoas e das
comunidades (1 Co 12.16-26; 2 C09.12-14; Ef 4.11-16).

I) O Metodismo afirma o valor da pratica e da
experiéncia da fé cristd. Essa pratica e experiéncia sao
confirmadas pela Palavra de Deus, pela tradi¢do da Igre-
ja, pela razdo e pela comunidade da Igreja (At 16.10).
A pratica da fé é caracteristica basica do metodismo,
pois ele é um “cristianismo pratico”. Esse cristianismo
pratico tem como fonte de conhecimento de Deus a
natureza, a razdo, a tradicdo, a experiéncia crista, a
vivéncia na comunidade da fé, sempre confrontadas
pelo testemunho biblico, que é o elemento basico da
revelagdo divina, interpretada a partir de Cristo (2 Tm
3.14-17; 2 Ts 2.13-15; 1 Co 15.1-4).

B) ENTENDENDO A VONTADE DE DEUS

1. A Missdo de Deus no mundo é estabelecer o
seu Reino. Participar da construcdo do Reino de Deus
em nosso mundo, pelo Espirito Santo, constitui-se na
tarefa evangelizante da Igreja.

2.0 Reino de Deus é o alvo do Deus Trino e significa
o surgimento do novo mundo, da nova vida, do perfeito
amor, da justica plena, da auténtica liberdade e da com-
pleta paz. Tudo isso esta introduzido em nds e no mundo
como semente que o Espirito Santo esta fazendo brotar,
como lemos em Rm 8.23: “Nés temos as primicias do
Espirito, aguardando a adocao de filhos”, ou ainda em 2
Co 7.21-22: “Mas aquele que nos confirma convosco em
Cristo, e nos ungiu, é Deus, que também nos selou e nos
deu o penhor do Espirito em nossos coragdes”.

3. Jesus iniciou a sua Missdo no mundo com
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a pregacdo: “O tempo estda cumprido e o Reino
de Deus esta proximo, arrependei-vos e crede no
Evangelho”. (Mc 1.15)

4, O propdsito de Deus é, reconciliar consigo
mesmo o ser humano, libertando-o de todas as coisas
gue o escravizam, concedendo-lhe uma nova vida a
imagem de Jesus Cristo, através da a¢do e poder do Es-
pirito Santo, a fim de que, como Igreja, constitua neste
mundo e neste momento histérico, sinais concretos do
Reino de Deus.

5. A missdo é de Deus - Pai, Filho e Espirito Santo.
O objetivo é construir o Reino de Deus. O seu amor é a
forca motivadora de sua presenca e acdo. “Ele trabalha
até agora” (Mt 28.19; Jo 3.16):

a) criando as pessoas e comunidades, dando-lhes
condig¢des para viver, trabalhar e construir suas vidas
como pessoas e como comunidades (Gn 1.26-31; Gn
2;2Co5.17);

b) ajudando as pessoas e comunidades a superar
seus conflitos e pecados, trabalhando juntos e parti-
cipando da vida abundante, concedida em Cristo por
meio da reconciliagdo (Gn 3.8-21; Gn 12.1-13; Jo 10.10;
2 Co 5.19);

c) possibilitando as pessoas e comunidades a se
encontrarem como irmaos e irmas, reconhecendo-o e
aceitando-o como Pai (Mt 6.8-10);

d) abrindo, pela a¢cdo do Espirito Santo, novas
possibilidades e fontes de vida (At 2.17-21; | Co 12.4-
11; Rm 12.6-8);

e) sarando as pessoas e as instituicdes, podando
delas o que ndao convém, por meio de seu juizo e graca
(Ef 2.11-21; Fp 4.2-9; Jo 15);

f) envolvendo todas as pessoas e comunidades e
todas as coisas neste seu trabalho.

6. Na Histdria e especialmente na do povo de Israel,
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Deus revela a sua ag¢do salvadora a favor das pessoas e
do mundo. A concretizacao plena desta a¢ao deu-se na
encarnagao de Jesus Cristo. Ele assumiu as limitagoes
humanas, trouxe as boas-novas do Reino de Deus, con-
frontou os poderes do mal, do sofrimento e da morte,
vencendo-os em sua ressurrei¢cdo (Hb 1.1-14).

7.Na construgdo da vida e narealizagdo desta obra,
as pessoas e comunidades sofrem com o dominio das
forgas satanicas e do pecado. O pecado e o dominio
dessas forcas manifestam-se de diferentes maneiras
em pessoas, grupos e instituicoes impedindo a vida
abundante e contrariando a vontade de Deus.

8. Por meio de Jesus Cristo, sua vida, trabalho e
mensagem, sua morte, ressurreicao e a¢do redentora
podemos compreender a agao de Deus no passado;
as oportunidades a esperanca da vida plena no futuro
gue Ele nos oferece no presente, e a possibilidade de se
participar na construcdo deste futuro agora. E de Jesus
Cristo que vem o poder para esta participacao.

9. Algreja, fiel a Jesus Cristo, é sinal e testemunha
do Reino de Deus. E chamada a sair de si mesma e se
envolver no trabalho de Deus, na construcdo do novo
ser humano e do Reino de Deus. Assim, ela realiza sua
tarefa de evangelizagdo (Hb 2.18).

10. A Igreja Metodista no Brasil é parte da Igreja
Metodista na América Latina e no mundo, ramo da Igreja
Universal de Nosso Senhor Jesus Cristo. Sensivel a agao
do Espirito Santo, reconhece-se chamada e enviada a
trabalhar com Deus neste tempo e lugar onde ela esta.
Neste tempo, fazemos uma escolha pela vida, manifesta
em Jesus Cristo, em oposi¢ao a morte e a todas as forcas
que a produzem.

C) NECESSIDADES E OPORTUNIDADES

Na realizacdo do trabalho de Deus, a Igreja Meto-
dista reconhece grandes necessidades que sdo também
desafios da missao:
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1. Ha necessidade de estar em comunhdo com
Deus, ouvir e atender a sua voz e de se fortalecer no
poder de Deus (1 Jo 1.1-4; 1 Co 11.17-34).

2. Ha necessidade de conhecer a lgreja, especialmen-
teaigrejalocal, descobrir suas possibilidades e seus dons
e valorizar seus ministérios para alcancar a participacao
total do povo na missdo de Deus (1 Co 12.1-30; Ef 4.5).

3. Ha necessidade de conhecer o bairro, a cidade,
0 campo, o pais, o continente, o mundo e os aconte-
cimentos que os envolvem, porque e como ocorrem
e suas conseqiiéncias. Isto inclui conhecer a maneira
COMoO as pessoas vivem e se organizam, sao governadas
e participam politicamente, e como isto pode ajudar ou
atrapalhar a manifestacao da vida abundante.

4. Ha necessidade de apoiar todas as iniciativas
que preservem e valorizem a vida humana (1 Sm 2.1-
10; Lc 1.46-55).

5. Ha necessidade de denunciar por palavras e pela
pratica, todas a forgas e instrumentos que oprimem e
destréem a vida humana (SI 82, 42.1-9, 49.1-6,50.13-
53.12;1s 1.17, 58.6-7, 61.1-3, 65.20-23; Tg 5.1-6).

6. Ha necessidade de entender e unir no trabalho,
de modo positivo, as igrejas locais, a Igreja e as demais
Igrejas cristas (Jo 17);

7. Ha necessidade de entender e superar as ten-
sOes existentes entre pastores e leigos, lideranca local
e demais membros, lideranca em todos os niveis. Isso
deve dar-se por meio de uma confrontagdo que expresse
amor e justica, unindo a todos num trabalho participa-
tivo na missdo (1 Co 3.4-11, 3.21-23, 12.4-11).

A missdao acontece quando a Igreja sai de simesma,
envolve-se com a comunidade e se torna instrumento da
novidade do Reino de Deus (Mt 4.16-24; 28.18-20). A luz
do conhecimento da Palavra de Deus, em confronto com
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a realidade, discernindo os sinais do tempo presente,
a lgreja trabalha, assumindo os dramas e esperancas
do nosso povo (1 Co 5.17-21; Ap 21.1-8; Is 43.14-21;
2 Tm 2.9-10).

D ) O QUE E TRABALHAR NA MISSAO DE DEUS?

E trabalhar para o Senhor do Reino num mundo
espremido pelas forgcas do pecado e da morte, partici-
pando, como comunidade, com dons e servigos para
o nascer da vida (Jr 1.4-10; Fp 1.18-26, 3.10-11; 2 Tm
1.10; 1 Jo 3.14);

E somar esforgos com outras pessoas e grupos
gue também trabalham na promocgao da vida (Mc 9.38-
41 ; At 10.28, 15.8-11).

E ) CoM0 PARTICIPAR NA MISSAO DE DEUS?

A lgreja participa na missdo e cresce em santifica-
¢do, o que acontece quando produz atos de piedade e
obras de misericérdia. Os atos de piedade sdo, principal-
mente, o culto e o cultivo da piedade pessoal e comuni-
taria e as obras de misericérdia sao, preferencialmente,
o trabalho que valoriza e realiza a pessoa enquanto
constrdi, em amor e justica, a nova comunidade e o
Reino de Deus. Assim, a Igreja participa na Missao e
cresce quando:

Cultua a Deus

no oferecimento de nds mesmos, em comuni-
dade, na adoragao, no louvor, na confissao, na afirma-
cdo da fé, na consagracao e no compartilhar de nossas
experiéncias e dons (Rm 12.1-2; 1 Co 14.26);

no recebimento da palavra de renovacgdo, de
alimento, de fortalecimento mutuo e do poder de Deus
(Cl3.16;1s 1.6, 2.13).

Recebemos de Deus a vida e a ofertamos nova-
mente a Deus. A celebracdo da vida por meio de Jesus
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Cristo se torna visivel no seu inicio pelo batismo e sua
continuidade, pela proclamagao da Palavra e da Ceia do
Senhor, que sdo atos centrais do culto e nele celebramos
a vitdria do Reino de Deus sobre as forcas do mal e da
morte (1 Co 11.26; Lc 22.18; Mt 26.29; Jo 14.16-18,
25-27; Ap 1).

O culto deve:

ser amplamente participativo, em que a comu-
nidade tenha vez e voz;

serinserido no dia-a-dia da comunidade na qual
a lgreja estd localizada;

expressar as angustias, lutas, alegrias e espe-
rancas do povo, ofertando-as a Deus (1 Co 14.26; Cl
3.16-17; SI 150; Ef 5.19-21; Mt 6; Sl 71; Rm 8.15-39; Ef
3.14-17, 20-21).

O culto continua por meio da oragao e meditagdo
pessoais, da familia e de grupos. Ele se completa no
oferecimento da vida em atos de amor e justica (Ef
6.10-20; Dt 6.4-9; S| 15).

Ser uma oportunidade para “apelos” a todos os
homens e mulheres, para aceitarem a Jesus Cristo como
Salvador.

2. Aprende em comunidade

A lgreja participa na missdo de Deus, educando-
-se a partir:

da vida pratica, aprendendo na experiéncia uns
com os outros, corrigindo-se e descobrindo a acdo de
Deus na vida de cada dia;

do compartilhamento com outras pessoas e
grupos que preservam e valorizam a vida (At 2.42-47);

da Palavra de Deus, buscando em conjunto,
no confronto com os acontecimentos, alternativas que
renovam a vida (Mt 7.24-27; Jo 5.39; 15.3, 14; 20; At
17.11-13);
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da Doutrina da lgreja, particularmente da
heranca metodista, descobrindo o valor histérico e
atualizado de suas expressdes para a nossa situacao.

3. Trabalha

O trabalho é algo prdéprio do ser humano porque
é proprio do Criador. O trabalho pode ser experiéncia
de sofrimento ou de libertagdo. Nossa participa¢do no
Reino de Deus renova a nossa compreensao acerca do
trabalho. Seus resultados e seus beneficios tornam-se
fontes de realizagdo da vida pessoal e comunitaria (Jo
5.17;2Tm 2.6; 1 Co0 15.58 ;2 Co 6.5ss,11.22-27,Tg 5.4;
1Tm 5.18; Gn 2.15).

Essa experiéncia nos leva a:

concretizar nossos dons e ministérios como tra-
balho a servico do Reino de Deus, compartilhando com
os outros a fé em Jesus Cristo como Senhor, Salvador
e Libertador (Mt 25.14-30; 1 Co 12.6-7; Rm 12.3-8; Ef
4.7-16; 1s 9.1-6; Mc 10.42-43);

colocarmo-nos a favor de relagdes justas entre
empregadores e empregados, estando ao lado daque-
les que sdao explorados em seu trabalho e daqueles
gue nem sequer conseguem trabalhar (Jr 22.13-19; Dt
24.14-15; 1s 65.21-23; Am 2.6-7, Mt 25.40).

4. Usa ferramentas e métodos adequados

Na experiéncia do trabalho no Reino de Deus,
vamos descobrindo a necessidade de ferramentas
apropriadas para a sua execu¢do. Na Igreja e na comu-
nidade, hoje, encontramos novos desafios que exigem
ferramentas adequadas. Uma delas, por exemplo, é a
participacao de todos os membros da Igreja, homens e
mulheres, nos diferentes niveis de decisdo (At 16.9-10;
At 13.1-3; Ef 4.1ss).

F) SITUACOES NAS QUAIS ACONTECE A MISSAO

A missao acontece na promog¢ao da vida e do
trabalho
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para que haja vida, sdo necessdrios comunhao e
reconciliacdo com Deus e o proximo, direito a terra, ha-
bitacdo, alimentacdo, valorizacdo da familia e dos margi-
nalizados da familia, salde, educacao, lazer, participacao
na vida comunitaria, politica e artistica, e preservacdo da
natureza (At 2.42; 2Co 5.18-20; Jo 10.10, 15.5; 1Jo 1.7);

para que haja trabalho, é necessario haver hu-
manizacao do trabalho, melhor distribuicdo da riqueza,
organizacao e protecdao do trabalhador, seguranca,
valoriza¢do, oportunidade para todos de salarios e
empregos (Ex 23.12-13,Jr 23.12; Lv 19.13-14, 25.35-38;
Dt 24.14-15; SI1 72).

G ) Os FRUTOS DO TRABALHO NA MISSAO DE DEUS

Colhemos a nova vida em Cristo como fruto do
trabalho de Deus em nés, por meio de nés e do mundo
(Mt 12.33,13.8, 23, 7.16-17; Jo 15.12-16).

Esta nova vida se expressa:

na descoberta do novo relacionamento com
Deus e com os outros (Mt 22.36-40);

na redescoberta continua do sentido pleno da
vida em nosso compromisso com a vontade de Deus na
Histdria (Mt 6.10; Mc 3.35; Jo 4.34, 6.40);

no crescimento — em nds, entre nds e no mun-
do — da presenca do Reino e de suas manifesta¢des de
amor, justica, paz, respeito, sustento mutuo, liberdade
e alegria (Gl 5.22-25; Mt 13.33; Rm 14.17; | Co 4.20).

H) ESPERANCA E VITORIA NA MISSAO DE DEUS

Nosso trabalho tem sua raiz e forga na confiancga
de que Deus estd conosco, vai a frente e é a garantia
da concretizacao do Reino de Deus no presente e no
porvir. Ainda que as forgas do mal e da morte lutem
para dominar o nosso mundo, nossa esperanca reside
naquele que as venceu, Jesus Cristo, que tornou reais
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a ressurreicao e a vida eterna. A vitdria da vida ja pode
ser percebida na luta que travamos contra as forcas
da morte, pois ja temos os primeiros frutos do Reino
(primicias ) que nos nutrem e nos levam a preservar na
caminhada orando “VENHA O TEU REINO” (Ex 3.7-15;
Mt 28.20; SI 2; Rm 8.37-39; GI 5.5; Ef 4.4; | Co 15.55-58).

PrLANO PARA AS AREAS DE VIDA E TRABALHO

(Ver nota explicativa)

Apresentamos, a seguir, o plano especifico para
cada area de vida e trabalho da Igreja Metodista.

O que é Missdo? Missdo é a construcdo do Reino
de Deus, sob o poder do Espirito Santo, pela acao da
comunidade crista e de pessoas, visando ao surgimento
da nova vida, trazida por Jesus Cristo, para a renovagao
do ser humano e das estruturas sociais, marcados pelos
sinais da morte.

A) Area de Agio Social

1. Conceito: A acdo social da Igreja, como parte da
missdo, é nossa expressdao humana do amor de Deus.

E o esforco da Igreja para que na Terra seja feita
a vontade do Pai. Isso acontece quando, sob a agao
do Espirito Santo, nos envolvemos em alternativas de
amor e justica que renovam a vida e vencem o pecado
e a morte, conforme a prépria experiéncia e vida de
Jesus Cristo.

2. Objetivos:

2.1. Conscientizar o ser humano de que a sua res-
ponsabilidade é participar na construcdo do Reino de
Deus, promovendo a vida, num estilo que seja acessivel
a todas as pessoas.

2.2. Cooperar com a pessoa e a comunidade a se
libertar de tudo quanto as escraviza.
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2.3. Participar na solucdo de necessidades pesso-
ais, sociais, econdmicas, de trabalho, saude, escolares
e outras fundamentais para a dignidade humana. Pro-
pugnar por mudancas estruturais da sociedade que
permitam a desmarginalizag¢do social dos individuos e
das populagbes pobres.

3. Campo de Atuagdo: A Igreja Metodista cumpre
a sua missao na area de acdo social, atuando nas se-
guintes ocasides:

3.1. em qualquer situa¢do onde a opressao e a
morte negou a realidade da vida com a qual Deus com-
prometeu desde o comeco do mundo;

3.2. as estruturas sociais que se tornaram obsole-
tas e desumanizantes, opressoras e injustas;

3.3. na pessoa visando a restauracdo da sua inte-
gridade e do seu ambiente de vida;

3.4. nos sofrimentos humanos, participando de
solugOes para sua superagao;

3.5. nos conflitos humanos, buscando promover
a paz, combater a guerra e toda a violéncia;

3.6. na educacgdo integral da pessoa.

4. Meios de Atuacao:

4.1. exercer a justica e 0o amor, como sinais da vinda
do Reino de Deus;

4.2. pratica dos principios manifestados no Credo
Social da Igreja Metodista;

4.3. conhecer algreja, especialmente aigreja local,
descobrir suas possibilidades e seus dons e valorizar
seus ministérios para alcangar a participagdo total do
povo na missdo de Deus (1 Co 12.1-30; Ef 4.5);

4.4. conhecer o bairro, a cidade, o campo, o pais, o
continente, o mundo e os acontecimentos que os envol-
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vem, por que, Como ocorrem e suas consequéncias. Isso
inclui conhecer a maneira como as pessoas vivem e se
organizam, sao governadas e participam politicamente,
e como isso pode ajudar ou atrapalhar a manifestagao
da vida abundante;

4.5. apoiar todas as iniciativas que preservem e
valorizem a vida humana (1 Sm 2.1-10; Lc 1.46-55);

4.6. denunciar todas as forgas e instrumentos que
oprimem e destréem a vida humana (SI 82, 42.1-9,
49.1-6, 50.4-11, 52.13-53.12; Is 1.17, 58.6-7, 61.1-3,
65.20-23; Tg 5.1-6);

4.7. perseverar e zelar no exercicio da ética crista
como principio de toda ac¢do social, principalmente nas
relagdes politico-econdmicas;

4.8. estimular o desenvolvimento de uma cidada-
nia responsavel e o preparo para maior participagdo nas
estruturas e processos de decisoes;

4.9. criar estruturas e instrumentos que visem
ao desenvolvimento da consciéncia nacional para pro-
mocao dos discriminados e marginalizados: o negro, o
indio, a mulher, o idoso, o menor, deficientes, aposen-
tados e outros;

4.10. promover e praticar uso racional e sadio do
lazer;

4.11. empenhar-se pela “liberdade de expressao
legitima de convicgdes, religiosas, éticas e politicas”
conforme preceitua o Credo Social ( IV, 4c);

4.12. apoiar, incentivar e participar das iniciativas
em defesa da preservacao do meio-ambiente;

4.13. estimular o uso dos meios de comunicacdo e
demais recursos das igrejas locais, como instrumentos
de esclarecimento quanto aos males sociais, como a
exploracdo da mulher e do sexo, dos jogos de azar e
loterias, bebidas alcodlicas e o fumo, que contribuem
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para a destruicdo da saude fisica, mental e espiritual do
ser humano e da familia;

4.14. identificar-se com o povo das periferias em
seus problemas e lutas empenhando-se em ajuda-los
a se unir em comunidades de reflexdo sobre a Palavra
de Deus, de ajuda mutua, e de acdo libertadora em seu
proprio favor, pela descoberta de suas prdprias possi-
bilidades e direitos.

B) Area de Comunicagdo Crista

1 - Conceito: Comunicac¢ao Crista, como parte da
missdo, é o processo de transmissao da mensagem do
Evangelho de Jesus Cristo, pelos veiculos da comuni-
cacdo social, visando a transformacdo da pessoa e da
sociedade segundo as exigéncias do Reino de Deus.

2 - Objetivos:

2.1- despertar a Igreja e estimuld-la, em todas as
suas areas, a usar os meios da comunicacgdo social, como
veiculos de divulgagao, propagacao e efetiva realizagdo
da Missdo;

2.2- orientar a Igreja, em todas as suas areas,
guanto ao uso das comunicac¢ées sociais;

2.3- conscientizar a populacdo sobre o uso dos
meios de comunicagdo de massa, esclarecendo-lhe os
aspectos positivos e negativos dos mesmos, e como
afetam a prépria concepgao da vida, podendo ser utili-
zados como instrumentos de sustentacdo da antivida;

2.4- produzir ou fazer produzir o material de co-
municacao social necessdrio aos programas e atividades
da Missdo;

2.5 - atender as solicitacdes de prestacdao de
servico, dentro das prioridades da Igreja, em todos os
setores de sua atuagao;

2.6 - criar ou estimular a criagdo de programas de
comunicagao social, especialmente em areas carentes
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da presencga evangelizante da Igreja.
3 - Campos de Atuacio:

A Igreja Metodista cumpre a sua missdo na area
de Comunicacdo Crista atuando nos seguintes campos:

3.1- na totalidade da sociedade

3.2- nos veiculos principais da comunicacdo
social, imprensa radio, TV, editoras, cinema e outros;

3.3- na Imprensa Metodista;

3.4- nas areas de comunicac¢do das instituicGes
metodistas;

3.5- nas igrejas locais.
4 - Meios de Atuagdo:

A lgreja Metodista cumpre a sua missao na area de
Comunicagao Cristd usando os seguintes meios:

4.1- desenvolvimento da Imprensa Metodista
como agéncia publicadora e divulgadora no contexto
da Missdo;

4.2- dinamizagao do Expositor Cristdo como instru-
mento da unidade, formacdo e comunicacao, visando
ao envolvimento da Igreja na Missao;

4.3- dinamizacao das revistas da Escola Dominical e
outros periddicos oficiais, como veiculos de preparagdo
para a Missao;

4.4- pesquisas para uma continua avaliacdo do
material didatico usado na Igreja, a fim de manter o
equilibrio entre as necessidades do povo metodista e
as diretrizes e énfases biblico-teoldgicas do Plano para
a Vida e a Missao;

4.5- pesquisa para conhecer a realidade do povo
brasileiro;

4.6- pesquisa entre o povo metodista, visando a
conhecer sua realidade e potencialidade;
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4.7- aproveitamento do Instituto Metodista de
Ensino Superior e outras instituicdes de ensino, para
a producao de recursos audiovisuais e treinamento de
obreiros na drea de comunicacao social, na medida de
suas possibilidades;

4.8- organizacdo de um cadastro de todas as pes-
soas da Igreja Metodista que trabalham nos meios de
comunicagao social;

4.9- preparo de pessoas para a utilizagdo dos meios
de comunicac¢do social, como instrumento da Missao;

4.10- organizagao de um cadastro dos meios de
comunicacdo que estdo sendo utilizados pela Igreja
Metodista, relacionando-os;

4.11- utilizacdo de uma assessoria de imprensa
junto ao Colégio Episcopal e ao Conselho Geral, para
divulgar pronunciamentos e informagdes oficiais da
Igreja Metodista;

4.12- utilizacdo de espagos disponiveis em veiculos
de comunicagdo social para divulgacdao de matérias e
assuntos da Igreja;

4.13- municiamento da igreja local com sugestdes
e ideias para atividade da comissao de comunicagao
local;

4.14- dinamizar a atividade musical, inclusive ins-
trumental, como veiculo de comunicacdo na adoracdo,
proclamacdo, testemunho e servico.

C) Area de Educacdo

A Educacgdo, como parte da Missao, é o processo
que visa oferecer a pessoa e a comunidade uma com-
preensdo da vida e da sociedade, comprometida com
uma pratica libertadora, recriando a vida e a sociedade
segundo o modelo de Jesus Cristo e questionando os
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sistemas de dominagdo e morte, a luz do Reino de Deus.
C.1) Educagdo Crista:

1- Conceito: A Educagado Crista é um processo di-
namico para a transformacao, libertacao e capacitacao
da pessoa e da comunidade. Ela se da na caminhada da
fé e se desenvolve no confronto da realidade histérica
com o Reino de Deus, num comprometimento com a
missao de Deus no mundo, sob a a¢do do Espirito Santo,
que revela Jesus Cristo segundo as Escrituras.

2- Objetivos:

2.1- Proporcionar a formacao cristd da pessoa em
comunidade, levando-se em consideragao as diversas
fases de seu desenvolvimento;

2.2- preparar o cristdo a viver no Espirito de Deus
nas suas rela¢des, anunciar o Evangelho e cumprir seu
ministério no mundo;

2.3- ajudar a comunidade a saber o que é e 0 que
significa sua situacdo humana, a partir do individuo que
integra o processo social;

2.4- levar os cristdos a se integrarem na pratica
missionaria a luz do Evangelho e da realidade social.

3- Campo de Atuagao

A Igreja Metodista cumpre sua missdo na area de
Educacdo Cristd, atuando nos seguintes campos:

3.1-nolar;
3.2- naigreja local;

3.3- nas instituicdes de Ensino da Igreja, Escolas
Oficiais do Estado e Universidades, grupos comunitarios;

3.4- na sociedade.
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4 - Meios de Atuagao

A Igreja Metodista cumpre sua missdo na area de
Educacao Cristd, usando os seguintes meios:

4.1- criagdo de instrumentos de analise da realidade
social e da Biblia, de modo a permitir uma compreens3o cris-
13 da pessoa e da histdria para o cumprimento da Missao;

4.2- adequacgao dos instrumentos que favorecem a
Educacdo Cristd naigrejalocal a luz do Plano para a Vida
e a Missdo (Escola Dominical, sociedades, pregacao,
liturgia, vida comunitaria);

4.3- revisao do estilo de vida da familia, adequan-
do-o ao exercicio da Miss3do;

4.4- organizagdo de grupos comunitarios para
estudo (conforme 4.1), e acdo comunitaria;

4.5- Educacgao Crista abrangente nas escolas da
Igreja e ensino religioso nas escolas oficiais e da Igreja;

4.6- classes permanentes de catecumenos, prepa-
rando-os para a Miss3o;

4.7- cursos visando a orientagdo de pais e teste-
munhas para batismo de criancas;

4.8- cursos visando a orientagao de noivos para
0 casamento;

4.9- dinamiza¢do da organizagdo e atividades do
setor de laicato, visando a Miss3o;

4.10- criacao de servicos de apoio e sustentacdo
cristd do jovem universitario;

4.11- incentivo as atividades criativas especiais
e as expressoes artisticas relacionadas com a Missao;

4.12- desenvolvimento de uma nova hinologia
engajada na vida e missdo da Igreja;

4.13- funcionamento de Seminarios Regionais Te-
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oldgicos como centros de formacgdo e enriquecimento
biblico, doutrinario e teolégico dos professores e obrei-
ros de Educacdo Crista da Escola Dominical, e formagao
do professor de ensino religioso nas escolas publicas e
instituicbes da Igreja;

4.14- estimulo da consciéncia da Igreja ao cum-
primento do compromisso de sustentagdo financeira
da Missao;

4.15- desenvolvimento de novas formas de Edu-
cacgao Crista.

C.2) Educacio Teoldgica

1- Conceito: A Educacdo Teoldgica é o processo
gue visa a compreensdo da histéria em confronto coma
realidade do Reino de Deus, a luz da Biblia e da tradicao
cristd reconhecida e aceita pelo metodismo histdrico,
como instrumento de reflexdo e agdo para capacitar o
povo de Deus, leigos e clérigos, para a Vida e Missdo
numa dimensao profética.

2- Objetivos:

2.1- criar instrumentos para a reflexdo teoldgica
gue propiciem a ac¢do pastoral de todo o povo de Deus;

2.2- preparar pastores e pastoras, bem como leigos
e leigas para a Missao;

2.3- capacitar o/ pastor/a para o preparo dos
membros com vistas a Missdo;

2.4- analisar os fundamentos biblico-teoldgicos
das doutrinas cristas enfatizadas pelo metodismo a luz
da sociedade brasileira;

2.5- preparar obreiros para exercer ministérios em
areas especiais;

2.6- manter o ministério pastoral e leigo atualizado
para a Missdo;

2.7- aprofundar a pesquisa teolégica no contexto
brasileiro e latino-americano;
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2.8- integrar a Educacgdo Teoldgica em um progra-
ma nacional de Educagdo Teoldgica.

3- Campo de Atuagdo: A Igreja Metodista cumpre
sua missdo na area de Educagdo Teoldgica atuando nos
seguintes campos:

3.1- Faculdade de Teologia e outras instituicdes
de ensino teoldgico;

3.2- Institui¢cdes de ensino secular da Igreja por
meio de departamento de teologia, pastorais escolares
e capelanias, cursos e outros;

3.3 - Igreja local.

4- Meios de Atuagao: A Igreja Metodista cumpre
sua missao na area de Educacao Teoldgica, usando os
seguintes meios:

4.1- criagdo de instrumentos que aprimorem a
compreensdo da acdo de Deus (Biblia e Histéria ) na
sociedade brasileira;

4.2- programa de atualiza¢do a fim de alcancgar a
todos os pastores e pastoras;

4.3- cursos de Bacharel em Teologia, Educacdo
Cristd, e outros segundo as necessidades da missao;

4.4- cursos basicos de Teologia;

4.5- cursos de formacao de obreiros especiais, em
regime formal e ndo formal, visando as novas fronteiras
na missao;

4.6- cooperagdo com instituicdes de ensino teoldgico
de outras Igrejas visando a interesses e servigos comuns.

C.3) Educagdo Secular

1 - Conceito: E o processo que oferece formagio
melhor qualificada nas suas diversas fases, possibili-
tando as pessoas desenvolvimento de uma consciéncia
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critica e seu comprometimento com a transformacgao da
sociedade, segundo a Missdo de Jesus Cristo.

2 - Objetivos:

2.1- Capacitar acomunidade para cooperar no pro-
cesso de transformacdo da sociedade, na perspectiva
do Reino de Deus;

2.2-ser ainstituicdao educacional agente para atuar
na sociedade na perspectiva do Reino de Deus;

2.3-apoiar todas as decisdes que promovam a vida,
denunciar e combater todas as agdes que destruam a
vida;

2.4- responder as necessidades do povo pela
criacdo de escolas em dreas geograficas em desenvol-
vimento e em dreas carentes;

2.5- propiciar possibilidades de estudos a alunos
carentes;

2.6- deixar claro o chamado de Jesus Cristo para
o comprometimento da fé num espirito ndo-sectarista.

3 - Campo de Atuacgao: A Igreja Metodista cumpre
a sua missao na area de Educacdo Secular, atuando nos
seguintes campos:

3.1-nacomunidade, sobretudo nas areas carentes;
3.2 - nas institui¢cdes de ensino em todos os graus;

3.3 - no processo de reformulacdo do sistema
educacional do pais;

3.4 - nos érgaos educacionais da Igreja.

4- Meios de Atuagdo: A Igreja Metodista cumpre
a sua missdo na area de Educacdo Secular, usando os
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seguintes meios:

4.1- estabelecimento de programas para as ativi-
dades educacionais da Igreja, inclusive de suas institui-
¢Oes, com base em filosofia educacional coerente com
a missao por ela aprovada;

4.2- adequacdo dos curriculos de curso a filosofia
educacional da Igreja Metodista;

4.3- estabelecimento de pastorais escolares nas
instituicdes;

4.4- desenvolvimento de sistemas de bolsas que
atendam alunos carentes e projetos de interesse da
Missao;

4.5- capacitacao e integracao do pessoal da Escola
na Missao;

4.6 - preparo de pessoal qualificado para exercicio
das diversas fungdes docentes e administrativas nas
instituicdes da Igreja.

D) Area de Ministério Cristdo
1 - Conceitos:

1.1- Ministério Cristdo, como parte da Missdo, é
servico de todo o povo a partir do batismo e da vocagao
divina. O cumprimento da Missao, em todas as dreas da
existéncia e da sociedade, sob acdo do Espirito Santo,
requer preparo oferecido pela Igreja.

1.2 - Ministério Cristdo é também exercido de
modo especial por pessoas a quem Deus chama, dentre
os membros da Igreja, como pastores e pastoras, para a
tarefa de edificar, equipar e aperfeicoar a comunidade
da fé, capacitando-a para o cumprimento da Missdo (Ef
4.11-12).

1.3- A Igreja afirma a existéncia de dons para o
exercicio de outros ministérios — tais como capelanias,
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servigos sociais, evangelistas, musicos, etc. — cabendo-
-Ihe perceber e definir prioridades e facilitar o desen-
volvimento e uso desses dons (Ef 4.7-13; Rm 12.12-14;
1Co 12,13 e 14; 1 Pe 4).

2 - Objetivos:

2.1- proporcionar ao cristdo a oportunidade de
confrontar-se com o mundo como fermento, sal e luz,
para a construg¢ao do Reino de Deus;

2.2- proporcionar o encontro da pessoa com Deus
e o reencontro da Igreja com sua vocagao e missao;

2.3-desenvolver a consciéncia de que, pelo batismo,
profissdo de fé ou confirmacao, o cristdo se torna membro
do corpo de Cristo; por isso, participa da missao;

2.4- o ministério pastoral visa a converter a capa-
citagdo e desenvolvimento da vida e agao dos membros
da Igreja em todas as dreas de existéncia.

3 - Campo de Atuagdo: A Igreja Metodista cumpre
a sua missdo na area de Ministério Cristdo, atuando nos
seguintes campos:

3.1- na sociedade;

3.2- nalgreja em geral;

3.3- naigreja local;

3.4- nas instituicOes da Igreja;

3.5- nas areas de ministérios especiais, particular-
mente com jovens, juvenis e criangas;

3.6- no exercicio profissional consciente de estar
operando os sinais do Reino de Deus.

4 - Meios de Atuagao: A Igreja Metodista cumpre
a sua missdo na area de Ministério Cristdo, usando os
seguintes meios:

4.1- a comunidade cristd em geral e o cristdo em
particular, encarnando o Reino de Deus nas mais dife-
rentes situacdes humanas;

4.2- curriculo de Escola Dominical voltado para o
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preparo missionario dos leigos;

4.3- pastorais, proclamagdes, documentos e outros
que orientem a acdo dos membros da Igreja, respon-
dendo a situagdes concretas;

4.4- cursos, encontros apropriados e literatura es-
pecifica para o preparo do leigo, leiga, pastor e pastora
para o exercicio dos diferentes ministérios;

4.5- Comunicagdo Social: televisao, radio, jornal
e telefone, etc.

4.6- cursos e programas de educagdo continuada,
visando a capacitacdo do laicato, organizados pela Fa-
culdade de Teologia e Semindrios Regionais, tendo em
vista melhor desempenho no cumprimento da missao;

4.7- celebragdo do culto como forma de adoragao,
testemunho e servigo.

E) Area de Evangelizacdo

1 - Conceito: A evangelizagdo, como parte da Mis-
sdo, é encarnar o amor divino nas formas mais diversas
da realidade humana, para que Jesus Cristo seja confes-
sado como Senhor, Salvador, Libertador e Reconciliador.
A evangelizag¢do sinaliza e comunica o amor de Deus na
vida humana e na sociedade pela adoragao, proclama-
¢do, testemunho e servico.

2 - Objetivos:

2.1- confrontar o ser humano e as estruturas so-
ciais com Jesus Cristo e o Reino por Ele proclamado, a
fim de que as pessoas e a sociedade o confessem como
Senhor, Salvador e Libertador, e as estruturas sejam
transformadas segundo o Evangelho;

2.2-libertar a pessoa e a comunidade de tudo que
as escraviza e conduzi-las a plena comunhdo com Deus
e o proximo.

3 - Campos de Atuacgdo: A Igreja Metodista cum-
pre sua Missdo na area de Evangeliza¢do, atuando nos
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seguintes campos:
3.1 - pessoas, grupos e estruturas;
3.2- lares e instituicGes;
3.3- zona rural, suburbana e urbana;

3.4 - grupos periféricos, marginalizados e minorias
étnicas (pobres, menores, presos, prostitutas, idosos,
toxicOmanos, alcodlatras e outros).

4 - Meios de Atuacao : A Igreja Metodista cum-
pre a sua Missdo na drea de Evangelizacdo, usando os
seguintes meios:

4.1- presenca de Jesus Cristo, por meio do cristdo
e da comunidade cristd, nas mais diferentes situacoes
da vida humana;

4.2- conscientizagcdo e preparo do cristdo para o
exercicio da Missdo;

4.3- estudos biblicos com pessoas capacitadas;

4.4 - literatura adequada, visando ao preparo e a
tarefa do evangelista;

4.5 - pontos missionarios locais;

4.6 - campos missiondrios regionais e gerais, com
envolvimento das igrejas locais;

4.7- atividades e programas regulares da igreja local;
4.8- culto comunitario e familiar;

4.9- servigo de capelania em hospitais, prisdes,
escolas e outros;

4.10 - visitagcdo nos lares;

4.11- realizacdo de séries de pregagdes, que inclu-
am o preparo, a realizagdo e o acompanhamento dos
que se mostrarem interessados na nova vida em Cristo;

4.12 - igreja local como comunidade solidaria em
situagdes de crise;

4.13 - veiculos de comunicacdo social;
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4.14 - Escolas Dominicais.

F) Area de Patrimonio e Finangas

1 - Conceito: Patrimonio e finangas, como parte da
Missdo, sdo todos os recursos materiais, como maoveis,
imoveis, veiculos e financeiros a servico da Missao, pela
acdo da Igreja (Ag 1.9; Ne 5).

2 - Objetivos:

2.1- providenciar e organizar os recursos patri-
moniais e financeiros para o cumprimento da missdo
(1 Rs 5.15-9.25);

2.2-administrar o patrimonio e os recursos financei-
ros da Igreja, mantendo-os a servico da missdo (1 Rs 4);

2.3 - desenvolver programas de capacitacao de re-
cursos, visando as exigéncias da missao dentro da pers-
pectiva biblica da mordomia crista (Lv 25; 1 Co 9.7-8);

2.4 - desenvolver uma politica crista de pessoal
(serventuarios e outros), a luz do Credo Social da Igreja
(S182; 2 Sm 8.15; Lv 19.9-14);

2.5 - observar os principios da ética cristd no uso
do patriménio e finangas (Ex 23.1-9; Pv 2.6-9);

2.6 - manter todos os recursos patrimoniais e fi-
nanceiros em nome da Associa¢ao da Igreja Metodista
e em regularidade legal.

3 - Campo de Atuagdo: A Igreja Metodista cumpre
a sua missao na area de Patrimonio e Finangas, atuando
nos seguintes campos:

3.1 - Concilio e conselhos, Geral, Regional e Local;
3.2 - érgdos e institui¢des gerais, regionais e locais;
3.3 - igrejas locais;

3.4 - programas e atividade da Igreja.
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4 - Meios de Atuagdo: A Igreja Metodista cumpre
a sua missdo na area de Patrimonio e Financgas, usando
0s seguintes meios:

4.1 - utilizacdo do patrimonio da Igreja, inclusive os
das instituicGes, a servico da Missdo, extensiva a comu-
nidade em que a Igreja ou institui¢cdes estao localizadas;

4.2 - desenvolvimento de programas de conserva-
¢do e reparos das propriedades;

4.3 - utilizagdo das dependéncias dos templos
e outros prédios para proveito da comunidade, na
formacdo de creches, jardins de infancia, capacitacao
profissional e outros;

4.4 - aquisicdo de novas propriedades e aceitagcdo
de doacgdes e legados patrimoniais, sem 6nus e encar-
gos, para a Missao;

4.5 - participagdo generosa nas contribuigdes
na perspectiva biblica da mordomia cristd, visando a
manutencao e ao avanco da missao, incluindo ofertas,
dizimos, legados e outras formas de contribuicdo (At
5.4-34; Fp 4.15-19);

4.6 - aplicacdo responsavel dos recursos financei-
ros de acordo com os objetivos da Missdo (At 4.35);

4.7 - busca e aplicacdo de recursos externos oriun-
dos das igrejas cooperantes, de outras agéncias e da co-
munidade e dos poderes publicos, para uso na Missao;

4.8 - construgdes para uso polivalente, de acordo
com as exigéncias da Missao;

4.9 - valorizacdo dos ministérios especializados, me-
diante o sustento dos respectivos obreiros, inclusive de
leigos, pelas igrejas locais (1 Co 9.1-15; Mt 10.9-10; Dt 25.4).

G) Area de Promogao da Unidade Crist3

1 - Conceito : A busca e vivéncia da unidade da
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Igreja, como parte da Missdo, ndo é optativa, mas uma
das expressdes histéricas do Reino de Deus. Ela procede
do Senhor Jesus Cristo e é realizada por meio do Espirito
Santo, pela rica diversidade de dons, ministérios, servi-
¢os e estruturas que possibilitam aos cristaos trabalhar
em amor na construcdo do Reino de Deus até a sua
concretizagdo plena (Jo 10.17; 17.17-23; 1 Co 1.10-13;
12.4-7,12 e 13; Ef 4.3-6; Ef 2.10-11).

2 - Objetivos:

2.1 - cumpriraordem do Senhor Jesus Cristo, “que
todos sejam um para que o mundo creia”;

2.2 - fortalecer o sistema de conexdao por meio
de um processo dinamico de inter-relacionamento da
Igreja Metodista em termos locais, regionais e gerais.

2.3 - cultivar a identidade histérica do metodismo
como contribui¢do para a unidade do Corpo de Cristo;

2.4 - dentro da unidade cristd, cultivar a riqueza
da diversidade de dons e servigos cristaos, na unidade
do Espirito (1 Co 12.4-11; Ef 4.3-6; Rm 12.1);

2.5 -dar continuidade aos esforgos e a participa¢do
da Igreja Metodista em favor da unidade cristd, bem
como incentivo a participagdao e cooperacao da Igreja
em sinais visiveis que enriquecam a unidade crist3;

2.6 - dar continuidade a tradicdo metodista, reco-
nhecendo que ela oferece uma base prdpria e condi-
zente para o didlogo entre posicées.

3 - Campo de Atuagdo: A lgreja Metodista cumpre
sua missdao na Area de Unidade Cristd, atuando nos
seguintes campos:

3.1 - dreas de acdo mencionadas neste Plano;

3.2 - metodismo brasileiro, latino-americano e
mundial;

3.3 - outras lIgrejas, organiza¢des e movimentos
cristaos;

3.4 - movimentos e organiza¢cdes ecumeénicas;

3.5 - comunidade local: em atividades de alcance
social e comunitaria nas quais Igrejas ou grupos de
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diferentes confissGes encontram uma missdo comum.

4 - Meios de Atuagao: A Igreja Metodista cumpre
sua missdo na area de Unidade Cristd, usando os se-
guintes meios:

4.1 - divulgagdo e anadlise, nos érgaos de comuni-
cacdo, das decisGes do Concilio Geral;

4.2- desenvolvimento de uma teologia que fortaleca
nossa identidade wesleyana, visando a uma pratica pas-
toral comum e uma abertura para a unidade dos cristdos;

4.3 - acao permanente do Colégio Episcopal, dos
Bispos, dos pastores, dos leigos em geral, na direcdo da
unidade da Igreja;

4.4 - continuacdo e fortalecimento da integracao
daIgreja Metodista brasileira com o metodismo latino-
-americano e mundial;

4.5 - participagdo em organizag¢des cristas na-
cionais, continentais e mundiais, visando a uma agao
profética comum;

4.6 - formacdo de consciéncia de uma identida-
de metodista, a nivel comum na Missdo com outros
grupos cristaos, respeitadas as diversidades de dons e
estruturas;

4.7 - didlogo com as demais Igrejas de tradicdao me-
todista existentes no Brasil, para conhecimento mutuo
e busca de caminhos de aproximacgao;

4.8 - declaragGes oficiais, definigdes doutrinarias
e pastorais emanadas do Colégio Episcopal.

Pardgrafo unico - Os organismos integrantes de
Administragdo Superior, Intermediaria e Basica elabo-
ram os Planejamentos e Programas Nacionais, Regionais
e Locais, respectivamente, com base no Plano para a
Vida e a Missdo, consubstanciado-os em seus niveis
correspondentes.
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O Colégio Episcopal e a Cogeam entregam a
Igreja o Plano Nacional Missionario para o
periodo 2012 a 2016. O 19° Concilio Geral
aprovou por

unanimidade este Plano que traz os
contetdos que denominamos os alicerces,
0s compromissos missionarios, nossas
énfases missionarias e prioridades

que devem estar na mente e no coracao da
Igreja em sua agdo missionaria, tendo em
vista que a Avaliacdo Nacional constatou o
crescimento do povo metodista em seu
compromisso missionario.

Para facilitar sua presenca na vida daigreja
e o acompanhamento de sua execucdo,
este Plano contém itens como “Onde
queremos chegar”;

“0 que fazer?”, a avaliacdo da caminhada
e os temas de cada periodo eclesiastico.
Nesta edicdo, vem acompanhado do Plano
para a Vida e Missao da Igreja, documento
basico do metodismo brasileiro desde
1982.

Junto com este documento, externamos
nossa vibragdo pela presenca do Espirito
Santo em nés, na expectativa de que ele
possa ser um instrumento motivador e
facilitador da igreja em todos os seus
niveis, como "comunidade missionaria a
servico do povo, espalhando a santidade
biblica por toda terra”.

@\ Igreja Metodista

www.metodista.org.br
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